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CAMARA MUNICIPAL DE COCAL DE TELHA
ESTADO DO PIAUI

LEI ORGANICA MUNICIPAL

PREAMBULO

NOS, REPRESENTANTES DO POVO, INVESTIDOS DE PODERES
CONSTITUINTE, CONTINUADORES DE NOSSA TRADICAO DE LUTA E
HEROISMO HERDADOS DA FORCA E CORAGEM DO NOSSO POVO,
PROMULGAMOS SOB APROTECAO DE DEUS A PRIMEIRA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE COCAL DE TELHA, ESTADO DO PIAUI.
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Lei Organica Cocal de Telha-PI, 13.11.98

“Institui a Lei Orgadnica do Municipio
de Cocal de Telha, Estado do Piaui e da

outras Providéncias.”

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE COCAL DE TELHA, ESTADO DO PIAUI,

Faz saber que a Camara Municipal de Cocal de Telha, Estado do Piaui, aprovou e
promulgou a seguinte Lei Organica do Municipio:

TITULO |
DA ORGANIZACAO MUNICIPAL

CAPITULO |
DO MUNICIPIO

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS
ART. 1°- O Municipio de Cocal de Telha, Estado do Piaui, Pessoa Juridica de Direito

Pablico Interno, no pleno uso de autonomia politica, administrativa e financeira,

reger-se-a por esta Lei Organica, votada por sua Camara Municipal.

ART. 2°- Sédo poderes do Municipio, independentes e harménicos entre si, o

Legislativo e o Executivo.

ART. 3°- Constituem bens do Municipio todas as coisas moveis e iméveis, direitos e

acles, que a qualquer titulo Ihe pertencam.
ART. 4°- A sede do Municipio da-lhe o nome e tem a categoria de cidade.

ART. 5° O Municipio tem direito a participacdo no resultado da exploracdo de
minerais e recursos hidricos existentes no seu territério, na forma estabelecida a

Constituicao Federal.

ART. 6°- Sédo simbolos do Municipio, a Bandeira e o Hino, representativos de sua

Cultura e Histoéria.
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ART. 7°- S0 os seguintes feriados municipais:
I- 1° de maio — dia do padroeiro, S&o José Operério
lI- 14 de dezembro — Emancipacdo do Municipio

CAPITULO Il
SECAO |
DA COMPETENCIA DO MUNICIPIO

ART. 8° Ao Municipio compete prover a tudo quanto diga respeito ao seu peculiar
interesse e ao bem estd de sua populacdo, cabendo-lhe privativamente, dentre
outras, as seguintes atribuigcoes:

I- legislar sobre assuntos de interesse local.

lI- suplementar a Legislacédo Federal e a Estadual, no que couber.

lll- elaborar o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado.

IV- manter, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e do Estado, programas
de educacéao pré-escolar e de ensino fundamental e profissionalizante.

V- elaborar o orcamento anual e plurianual de investimento.

VI- instituir e arrecadar tributos, bem como aplicar as suas rendas.

VII- fixar, fiscalizar e cobrar tarifas ou precos.

VIII- dispor sobre organizacéao, administracdo e execucao dos servicos locais.

IX- dispor sobre administracdo, utilizacdo e alienacdo dos bens publicos, afinal
proibida a venda de terras do patriménio do municipio.

X- organizar o quadro e estabelecer o regime juridico Unico do servidores publicos.
XI- organizar e prestar, diretamente ou sob-regime de concessédo ou permissao, 0s
servigos publicos locais.

Xll- planejar 0 uso e a ocupacdo do solo em seu territorio, especialmente em sua

zona urbana.

XIlI- estabelecer normas de edificacbes, de loteamento, de arruamento e de
zoneamento urbano e rural, bem como as limitacdes urbanisticas convenientes a

ordenacédo do seu territério, observadas as Leis Federais.

XIV- conceder e renovar a licenca para a localizacdo e funcionamento de
estabelecimentos industriais, comerciais, prestadores de servicos e quaisquer

outros.
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XV- cassar a licenca que houver concedido ao estabelecimento que se tornar
prejudicial a saude, a higiene, ao sossego, a seguran¢ga ou aos bons costumes,
fazendo cessar a atividade ou determinar o fechamento do estabelecimento.

XVI- estabelecer condi¢cdes administrativas necessarias a realizacdo de servicos,
inclusive dos concessionarios.

XVII- adquirir bens, inclusive mediante desapropriagdo, bem como terras para
expansao urbana e fomentacéo da agricultura e instalar reservas.

XVIII- regular a disposicao, o tracado e as demais condi¢cdes dos bens publicos de
uso comum.

XIX- organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concess&o ou permissao,
meios de transportes coletivo urbano e intermunicipal, que tera carater essencial.
XX- fixar os locais de estabelecimento de taxi e demais veiculos.

XXI- fixar e sinalizar as zonas de siléncio, de transito e de trafego em condicdes
especiais.

XXII- construir estacdes rodoviarias e torna obrigatoérias as utilizacoes.

XXIII- sinalizar as vias urbanas e as estradas municipais, bem como regulamentar e
fiscalizar sua utilizacdes.

XXIV- prover sobre a limpeza das vias e logradouros publicos, remocéao e destino do
lixo domiciliar e de outros residuos de qualquer natureza.

XXV- ordenar as atividades urbanas, fixando condicdbes e horarios para
funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e de servicos,

observados as normas federais pertinentes.

XXVI- dispor sobre o servico de cemitérios e funerarios, sendo estes gratuitos aos

necessitados.

XXVII- regulamentar, licenciar, permitir, autorizar e fiscalizar a fixacdo de cartazes e
anuncios, bem como a utilizacdo de quaisquer outros meios de publicidade e de

propaganda, nos locais sujeitos ao poder de policia municipal.

XXVIII- prestar assisténcia nas emergéncias médico-hospitalares de pronto-socorro,
por seus préprios servicos ou mediante convénios com instituicbes especializadas.
XXIX- organizar e manter os servicos de fiscalizacdo necessarios ao exercicio do

seu poder de policia administrativa.
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XXX- fiscalizar, nos locais de venda, peso, medida e condi¢ces sanitarias dos
géneros alimenticios.

XXXI- dispor sobre o deposito e venda de animais e mercadorias apreendidas em
decorréncia de transgressodes a legislagdo municipal,

XXXII- dispor sobre registro, vacinagdo e captura de animais, com finalidade
perspicua de erradicar as moléstias de que possam ser portadores ou
transmissores.

XXXIII- estabelecer e impor penalidades por infracfes as suas leis ou regulamentos.

XXXIV- promover 0s seguintes servigos:

a) de mercadorias, feiras e matadouros.

b) construcéo e conservacgéo de estradas e caminhos municipais.

C) transportes coletivos estritamente municipais.

d) iluminacé&o publica.

XXXV- assegurar a expedicdbes de certiddes requeridas as reparticoes
administrativas municipais, para defesa de direitos e esclarecimentos de situacoes,
estabelecendo os prazos de atendimento.

§ 1°- As normas de loteamento e arruamento a que se refere o inciso Xl deste
artigo deverao exigir reserva de areas destinadas a:

a) zonas verde e demais logradouros publicos.

b) vias de trafego e de canalizacdo publica de esgoto e de aguas pluviais, como
largura minima de dois metros nos fundos de lotes, cujo desnivel seja superior a um
metro de frente ao fundo.

§ 2°- Lei Complementar de criagdo da Guarda Municipal estabelecera a organizagéo
e competéncia dessa forca auxiliar na protecdo dos bens, servicos e instalacdes

municipais.

SESSAO Il
DA COMPETENCIA COMUM

ART. 9°- E da competéncia administrativa comum do Municipio, Estado e da Uni&o,

observada a Lei Complementar Federal, o exercicio das seguintes medidas:

I- zelar pela guarda da Constituicdo, das Leis, das Instituicbes Democrética e

conservar o patrimoénio publico.

Rua Francisco Alves Mendes, n°149 — Centro— CEP 64.278-000 - Cocal de Telha-PI
CNPJ 01.612.574/0001-83  email: pm.cocaldetelha.ni@hotmail.com Tel. (86) 3263.0238




PREFEITURA MUNICIPAL DE

C®CA ESTADO DO PIAUT

el PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL DE TELHA

NOVO TEMPO DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

lI- cuidar da saude e assisténcia publica, da protecdo e garanta das pessoas

portadoras de eficiéncia.

lll- proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histérico, artistico e

cultural, os monumentos, as passarelas naturais notaveis e os sitios arqueoldgicos.

IV- impedir a evasao, a destruicdo e a descaracterizacdo de obras de arte e dos

bens de valor histoérico ou cultural.

V- proporcionar 0os meio de acesso a cultura, a educacao e a ciéncia.

VI- proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas formas.
VII- preservar as florestas, a fauna e a flora.

VIlI- fomentar a producdo agropecuaria e organizar o abastecimento alimentar.

IX- promover programas de construcdo de moradias e a melhoria das condigbes

habitacionais e de saneamento basico.

X- registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e

exploracéo de recursos hidricos e minerais em seu territorio.

SECAO I
DA COMPETENCIA SUPLEMENTAR

ART. 10 - Ao Municipio compete suplementar a Legislacdo Federal e a Estadual, no

gue couber e naquilo que disser respeito ao seu peculiar interesse.

PARAGRAFO UNICO- A competéncia prevista neste artigo sera exercida em
relacdo as Legislacbes Federal e Estadual no que digam respeito ao peculiar

interesse, visando a adapta-los a realidade local.

CAPITULO Il
DAS VEDACOES

ART. 11- Ao Municipio é vedado:

I- estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaracar-lhes o
funcionamento ou manter com eles ou seus representantes, relacbes de
dependéncia ou alianga, ressalvada, na forma da Lei, a colaboracdo de interesse

publico.

[
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lI- recusar fé aos documentos publicos.
[lI- criar distingbes entre brasileiros ou preferéncias entre si.

IV- subvencionar ou auxiliar, de qualquer modo, com recursos pertencentes aos
cofres publicos, quer pela imprensa, radio, televisdo, servico de alto-falante, ou
qualquer outro meio de comunicacdo, propaganda politico-partidaria com fins

estranhos a administracao.

V- manter a publicidade de atos, programas, obras, servi¢cos e campanhas de 6rgdos
publicos que ndo tenham carater educativo, informativo ou de orientagdo social,
assim como a publicidade, da qual constem nomes, simbolos ou imagens que

caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servi¢cos publicos.

VI- outorgar isenc¢des e anistias fiscais, ou permitir a remissdo de dividas sem

interesse publico justificado, sob pena nulidade do ato.
VII- exigir ou aumentar tributo sem lei que o estabeleca.

VIII- instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem em situacao
equivalente, proibida qualquer distincdo em razdo de ocupacdo profissional ou
funcdo por eles exercidas, independentemente da denominacédo juridica dos

rendimentos, titulos ou direitos.
IX- cobrar tributos:

a) em relacédo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os

houver instituido ou aumentados.

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os instituiu ou

aumentou.
X- utilizar tributos com efeitos de confiscos.

Xl- estabelecer limitagcdes ao trafego de pessoas ou bens, por meio de tributos
interestaduais ou intermunicipais, ressalvadas a cobranca de pedagio pela utilizacdo

de vias utilizadas pelo poder publico.
XlI- instituir imposto sobre:

a) patrimbnio, renda ou servi¢os da Unido, do estado e de outros municipios.
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b) templos de qualquer culto.

c) patriménio, renda ou servicos dos partidos politicos, inclusive suas fundagoes,
das entidades sindicais dos trabalhadores, das instituicbes de educacdo e de

assisténcia social, sem fins lucrativos, atendidos requisitos da Lei Federal.
d) livros, jornais, periodicos e o papel destinado a sua impressao.

§ 1°- A vedacdo do Inciso XII, “a”, é extensiva as autarquias e as funcdes instituidas
e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patrimbnio, a renda e aos

servigos vinculados as suas finalidades essenciais ou as delas decorrentes.

§ 2°- As vedacbes do Inciso Xll, “a” e do paragrafo anterior ndo se aplicam ao
patrimonio, a renda e aos servicos relacionados com exploracdo de atividades
econdmicas regidas pelas normas aplicaveis a empreendimentos privados, ou em
gue haja contraprestacdo ou pagamento de precos ou tarifas pelo usuario, nem
exonera o promitente comprador, da obrigacdo de pagar impostos relativamente a

bem imével.

§ 3°- As vedacdes expressas no Inciso Xlll, alineas “b” e “c”, compreendem
somente o patrimbnio, a renda e 0s servicos relacionados com as finalidades

essenciais das entidades nelas mencionadas.

8 4°- As vedacdes expressas nos Incisos VIl e Xll serdo regulamentadas em Lei

Complementar.

XIlI- terminantemente a aplicacdo de recursos financeiros no mercado aberto ou

outros meios de poupanca sem prévia autorizacao especifica do poder legislativo.

XIV- a alienacéo de bens pertencentes ao patriménio municipal e de suas entidades,
autarquias e fundacGes no periodo de 180 dias que proceda a posse do Prefeito

Municipal.

XV- 0 uso de prédios publicos para realizacdo de festas dancantes e quaisquer

eventos com carater de campanha partidaria.

XVI- 0 uso de servicos de alto-falantes publicos e particulares ou outros meios de
poluicédo sonora a 200 (duzentos) metros de distancia de estabelecimento de ensino,
hospital e igreja, durante o horario de funcionamento, salvo noticirio e convocacao

urgente.
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TITULO Il
DA ORGANIZACAO DOS PODERES

CAPITULO |
DO PODER LEGISLATIVO

SECAO |
DA CAMARA MUNICIPAL

ART. 12 - O Poder Legislativo do Municipio € exercido pela Camara Municipal.

PARAGRAFO UNICO- Cada legislatura tera duracdo de 04 (quatro) anos,

compreendendo cada ano uma sesséo legislativa.

ART. 13 - A Camara Municipal € composta de vereadores eleitos pelo sistema

proporcional, como representantes do povo, como mandato de 04 (quatro) anos.

8 1°- S&o condic¢des de elegibilidade para o mandato de Vereador, na forma de lei:
I- a nacionalidade brasileira.

lI- o pleno exercicio dos direitos politicos.

lll- o alistamento eleitoral.

IV- o domicilio eleitoral na circunscricéo.

V- filiac&o partidaria.

VI- a idade minima de dezoito anos.

VII- ser alfabetizado.

§ 2°- O numero de Vereadores sera fixado pela Justica Eleitoral tendo em vista a
populacdo do Municipio e observados os limites estabelecidos no art. 29, Inciso IV

da Constituicdo Federal.

ART. 14 - A Camara Municipal reunir-se-a, anualmente, na sede do Municipio, de 15

de fevereiro a 30 de junho e de 1° de agosto a 15 de dezembro.

§ 1°- As reunifes marcadas para essas datas serdo transferidas para o primeiro dia

atil subsequente, quando recairem em sabados, domingos e feriados.
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§ 2°- A Camara Municipal se reunird em sessdes ordinarias, extraordinarias ou
solenes, conforme dispuser o seu Regimento Interno, a Constituicdo Federal e a
Estadual.

§ 3°- A convocagdo extraordinaria da Camara Municipal far-se-a:
I- pelo Prefeito Municipal, quando este entender necessario.

lI- pelo Presidente da Camara para compromisso e a posse do Prefeito e do Vice-

Prefeito.

lll- pelo Presidente da Camara ou a requerimento da maioria dos membros da casa,

em caso de urgéncia ou interesse publico relevante.

IV- pela Comissao representativa da Camara, conforme previsto no Art. 34, Inciso V,

desta Lei Orgénica.

§ 4°- Na sesséo legislativa extraordinaria a Camara Municipal deliberara sobre a

matéria para a qual foi convocada.

ART. 15- As deliberacbes da Camara serdo tomadas por maioria de votos,
presentes a maioria de seus membros, salvo disposicdo em contrario constante na

Constituicdo Federal e nesta Lei Organica.

ART. 16 - A Sessao Legislativa Ordinaria ndo sera interrompida sem a deliberacao

sobre o Projeto de Lei Orcamentaria.

ART. 17 - As sessbOes da Camara Municipal deverdo ser realizadas em recinto

destinado ao seu funcionamento.

ART. 18 - As sessfes serdo publicas, salvo deliberacdo em contrario de 2/3 (dois

tercos) dos vereadores, adotada em razdo de motivo relevante.

ART. 19 - As sessdes somente poderdo ser abertas com a presenca de, no minimo,

1/3 (um terco) dos membros da Camara.

PARAGRAFO UNICO- Considerar-se-a presente a sessdo o vereador que assinar o
livro de presenca até o inicio da Ordem do Dia, participar dos trabalhos do plenario e

das votacoes.

SECAO Il
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DO FUNCIONAMENTO DA CAMARA

ART. 20 - A Camara Municipal reunir-se-a em sessdes preparatorias, a partir do dia
1° de janeiro, no primeiro ano da legislatura, para a posse de seus membros e

eleicdo da mesa.

§ 1°- A posse ocorrerd em sessdo solene, que se realizard independentemente de

ndmero, sob a presidéncia do vereador mais idoso entre os presentes.

§ 2°- O Vereador que ndo tomar posse na sessdo prevista no paragrafo anterior
devera fazé-lo dentro de 15 (quinze) dias, contados do inicio do funcionamento
normal da Camara, sob pena de perda do mandato, salvo justo motivo aceito pela

maioria absoluta dos membros da Camara.

8 3°- Imediatamente apds a posse, 0s vereadores reunir-se-ao sob a presidéncia do
mais velho dentre os presentes e, havendo maioria absoluta dos membros da
Camara, elegerdo os componentes da Mesa que serdo automaticamente

empossados os eleitos.

8§ 4°- Inexistido numero legal, o vereador mais velho dentre o0s presentes
permanecera na Presidéncia e convocara sessfes diarias até que seja eleita a

Mesa.

§ 5°- A eleicdo da Mesa da Cémara, para o segundo biénio, far-se-a no dia 15 de
Dezembro do segundo ano de cada legislatura, considerando-se automaticamente

empossados os eleitos.

§ 6°- No ato da posse e ao término do mandato, os Vereadores deverdo fazer
declaracédo de seus bens, as quais ficardo arquivadas na Camara, constando das

respectivas atas o seu resumo.

ART. 21 - O mandato da Mesa sera 02 (dois) anos, permitida a reconducao para o

mesmo cargo na eleicdo imediatamente subsequente.

ART. 22 - A Mesa da Camara se compdem do Presidente, do Vice-Presidente e

Secretario, 0s quais se substituirdo nessa ordem.

§ 1°- Na constituicdo da Mesa € assegurada, tanto quanto possivel, a representagéo

proporcional dos Partidos ou dos blocos parlamentares que participam da Casa.
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8 2°- Na auséncia dos Membros da Mesa, o Vereador mais votado assumira a

Presidéncia.

8 3°- Qualquer componente da Mesa podera ser destituido da mesma, pelo voto de
2/3 (dois tercos) dos Membros da Camara, quando faltoso, omisso ou ineficiente no
desempenho de suas atribuicdes regimentais, elegendo-se outro vereador para a
complementag&o do mandato.

ART. 23 - A Camara ter4 comissdes permanentes e especiais:
§ 1°- As Comissdes Permanentes, em razdo da matéria de sua competéncia, cabe:

I- discutir e votar Projeto de Lei que dispensar, na forma do Regimento Interno, a
competéncia do plenario, salvo se houver recurso de 1/3 (um ter¢co) dos membros da

Casa.
lI- realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil.

[ll- convocar os Secretarios Municipais ou Diretores equivalentes para prestar

informacdes sobre assuntos inerentes a suas atribuicoes.

IV- receber peticdes, reclamacgdes, representacées ou queixas de qualquer pessoa

contra atos ou omissdes das autoridades ou entidades publicas.
V- solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadao.

VI- exercer, no ambito de sua competéncia, a fiscalizacdo dos atos do Executivo e

da administracao indireta.

§ 2°- As Comissbes Especiais, criadas por deliberagbes do plenario, serédo
destinadas ao estudo de assuntos especificos da Camara em congresso, solenidade

ou atos publicos.

8§ 3°- Na formacdo das comissbes assegurar-se-a, 0 quando possivel, a
representacdo proporcional dos partidos ou dos blocos parlamentares que

participem da Camara.

§ 4°- As Comissdes Parlamentares de Inquérito, que terdo poderes de investigacao
das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno da Casa,
serdo criadas pela Camara Municipal, mediante requerimento de 1/3 (um terco) dos

membros, para apuragdo de fato determinada e por prazo certo, sendo suas

[
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conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao Ministério Publico para que promova a

responsabilidade civil ou criminal dos infratores.

ART. 24 - A maioria, a minoria e as representacdes partidarias com membros na

composicao da Casa, terdo seus lideres.

PARAGRAFO UNICO- A indicacdo dos lideres sera em documentos subscritos
pelos membros das representacBes majoritarias ou representacfes partidarias a
Mesa, nas 24 (vinte e quatro) horas que se seguirem a instalagcdo do primeiro
periodo legislativo anual.

ART. 25 - Além de outras atribuicdes previstas no Regimento Interno, os lideres

indicaréo os representantes partidarios nas Comissdes da Camara.

PARAGRAFO UNICO- Ausente ou impedido o lider, suas atribuicdes seréo

exercidas pelo vice-lider.

ART. 26 - A Camara Municipal, observado o disposto nesta Lei Organica, compete
elaborar o0 seu Regimento Interno dispondo sobre sua organizacdo politica e

provimento de cargos de seus servicos e, especialmente, sobre:
I- sua instalacéo e funcionamento.

lI- posse de seus membros.

lll- eleicdo da Mesa, sua composicao e suas atribuicdes.

IV- nimero de reunifes mensais.

V- comissoes.

VI- sessbes.

VII- deliberacdes.

VIII- todo e qualquer assunto de sua administracao interna.

ART. 27 - Por deliberacdo da maioria de seus membros, a Camara Municipal podera
convocar Secretario Municipal ou Diretor equivalente para, pessoalmente prestar

informac@es acerca de assuntos previamente estabelecidos.

PARAGRAFO UNICO- A falta de comparecimento do Secretario Municipal ou

Diretor equivalente, sem justificativa razoavel, serd considerado desacato a Camara
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e, se 0 Secretério ou Diretor for Vereador licenciado, o ndo comparecimento nas
condicdes mencionadas caracterizard procedimento incompativel com a dignidade
da Camara, para instauracdo do respectivo processo, na forma da Lei Federal, e

consequentemente cassa¢ao do mandato.

ART. 28 - O Secretario Municipal ou Diretor equivalente, a seu pedido, podera
comparecer perante o Plenario ou qualquer comissdo da Céamara para expor
assunto e discutir projetos de lei ou qualquer outro ato normativo relacionado com o

seu servigo administrativo.

ART. 29 - A Mesa da Camara podera encaminhar pedidos escritos de informacdes
aos Secretarios Municipais ou Diretores equivalentes, importando crime de
responsabilidade a recusa ou ndo atendimento no prazo de 30 (trinta) dias, bem

como a prestacao de informacdes falsas.
ART. 30 - A Mesa dentre outras atribuicdes, compete:
I- tomar todas as medidas necessarias a regularidade dos trabalhos legislativos.

[I- propor Projetos que criem ou extingam cargos nos servicos da Camara e fixem os

respectivos vencimentos.

lll- apresentar projetos de lei dispondo sobre abertura de créditos suplementares ou
especiais, através do aproveitamento total ou parcial das consignacdes

orcamentarias da Camara.
IV- promulgar a Lei Organica e suas emendas.
V- representar, junto ao Executivo, sobre necessidade de economia interna.

VI- contratar, na forma da Lei. por tempo determinado, para atender necessidade

temporaria de excepcional interesse publico.

VII- elaborar e encaminhar ao Prefeito, até 1° (primeiro) de setembro, a proposta
orcamentaria da Camara, a ser incluida na proposta orcamentaria do municipio e
fazer mediante ato, a discriminacdo analitica das dotacdes respectivas, bem como
altera-las, quando necessario, e se a proposta ndo for encaminhada no prazo

previsto sera tomada como base o orcamento vigente para a Camara.
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VIII- enviar ao Prefeito, até o dia 10 (dez) do més seguinte, para fins de incorpora-se
aos balancetes do Municipio, os balancetes financeiros e de sua despesa
orcamentdria relativa a cada més, quando a movimenta¢cdo de numerarios para as

despesas for feita por ela.

IX- desenvolver a tesouraria da Prefeitura, o superavit financeiro existente na

Céamara ao final de cada exercicio.
ART. 31 - Dentre suas atribuicdes, compete ao Presidente da Camara:
I- representar a Camara em juizo e fora dele.

lI- dirigir os trabalhos legislativos e supervisionar, na forma Regimento Interno, os

trabalhos administrativos da Camara Municipal.
[lI- Interpretar e fazer cumprir o Regimento Interno.

IV- promulgar as publicagbes, as resolu¢bes da Camara Municipal, bem como as

leis, quando couber.

V- providenciar as publicacbes da Camara Municipal e das Leis por ela

promulgadas, bem como a dos atos da Mesa Diretora.

VI- declarar extinto o mandato dos vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito nos

casos e observados os prazos previstos nesta Lei.

VII- manter a ordem no recinto da Camara Municipal, podendo solicitar a forca

necessaria para esse fim.

VIII- requisitar o numerario destinado as despesas da Camara Municipal quando por
deliberacdo do plenario, e apresentar ao plenario, até 10 (dez) dias antes do término
de cada periodo legislativo, o balancete relativo, aos recursos recebidos e as

despesas realizadas.

8§ 1°- Nos seus impedimentos, o Presidente da Camara Municipal seré substituido,

sucessivamente, pelo Vice-Presidente e pelo Secretario.

8 2°- Na falta dos membros da Mesa Diretora, assumira a Presidéncia, o Vereador

gue, entre os presentes, for mais velho.

SECAO I
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DAS ATRIBUICOES DA CAMARA MUNICIPAL

ART. 32 - Cabe a Camara Municipal, como san¢édo do Prefeito, exceto quando se
tratar de Lei Organica, dispor sobre as matérias de competéncia do municipio e

especialmente:

I- legislar sobre tributos municipais, isen¢fes, anistia fiscais, remissao de dividas e

suspensao de cobranca da divida e suspensao de cobranca da divida ativa.

lI- votar o Plano Plurianual, as Diretrizes Or¢camentarias e os Or¢camentos Anuais,

bem como autorizar abertura de créditos suplementares e especiais.

lll- votar a Lei de Diretrizes Gerais de Desenvolvimento Urbano, o Plano Diretor, o
Plano de Controle de Uso, do Parcelamento e da Ocupacédo do Solo Urbano e o
Cddigo de Obras Municipais.

IV- deliberar sobre obtencéo e concessédo de empréstimos e operacdes de créditos,

bem como a forma e os meios de pagamento.
V- autorizar subvencoes.

VI- autorizar a aquisicdo de bens imoéveis, salvo quando se tratar de doagdo sem

encargo.
VII- autorizar a concesséao de uso de bens municipais.

VIII- autorizar a concessdo e a permissdo de servicos publicos, bem como a

concessao de obras publicas.

IX- autorizar a permissdo de uso de bens municipais por prazo superior a 06 (seis)

meses.

X- autorizar a alienacdo de bens moveis e imoveis, vedada a doacdo sem encargo.
Xl- autorizar consoércios com outros municipios e Estados.

Xll- atribuir denominacao aos bens proprios, vias e logradouros publicos.

XllI- estabelecer critérios para determinacéo de perimetro urbano.

XIV- autorizar convénio que o importem em despesas nao previstas no orcamento
anual ou que impliguem em criagdo de entidades dotadas de personalidade juridica

de direito publico ou privado.
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XV- criar, transformar e extinguir cargos, fun¢cdes e empregos publicos e fixar os

respectivos vencimentos, inclusive os dos seus proprios servigos.

ART. 33 - Compete privativamente a Camara Municipal exercer as seguintes

atribuicdes, dentre outras:

I- eleger a sua Mesa Diretora.

lI- elaborar o seu Regimento Interno.

[ll- organizar os servi¢cos administrativos internos e prover os cargos respectivos.

IV- propor a criagdo ou a extingdo dos cargos dos servigos administrativos internos e

a fixacao dos respectivos vencimentos.

V- conceder licenga ao Prefeito, ao Vice-Prefeito e aos Vereadores.

VI- autorizar o Prefeito a ausentar-se do municipio por mais de 15 (quinze) dias, por

necessidade de servigo.

VII- tomar e julgar as contas do Prefeito, deliberando sobre o Parecer do Tribunal de
Contas do Estado, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias de seu recebimento,

observados os seguintes preceitos:

a) o parecer do Tribunal de Contas deixara de prevalecer por decisdo de 2\3 (dois

tercos) dos membros da Camara.

b) decorridos o prazo de 60 (sessenta) dias sem deliberacdo pela Camara, as
contas serdo consideradas aprovadas ou rejeitadas, de acordo com a conclusao do

parecer do Tribunal de Contas.

C) rejeitadas as contas, serdo estas, imediatamente, remetidas ao Ministério Publico

para fins de direito.

VIII- decretar a perda do mandato do Prefeito e dos Vereadores, nos casos
indicados na Constituicdo Federal, nesta Lei Organica e na Legislacdo Federal

aplicavel.

IX- autorizar a realizacdo de empréstimos, operacdo ou acordo externo de qualquer

natureza, de interesse do Municipio.
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X- proceder a tomada de contas do Prefeito, através da Comissdo Especial, quando
ndo apresentada a Céamara, dentro de 60 (sessenta) dias, apdés a abertura da

sesséao legislativa.

XI- aprovar convénio, acordo ou qualquer outro instrumento celebrado pelo
Municipio com a Unido, o Estado, outra pessoa juridica de direito publica interno, ou

entidades assistenciais e culturais.
Xll- estabelecer e mudar temporariamente o local de suas reunides.

Xlll- convocar o Prefeito e o Secretario ou Direito equivalente para prestar
esclarecimentos, aprazando dia e hora para o comparecimento, convocacdo esta

com pelo menos 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.
XIV- deliberar sobre o adiamento e a suspensao de suas reunides.

XV- criar Comissdo Parlamentar de Inquérito sobre fato e prazo, determinado

mediante requerimento de 1\3 (um terco) de seus membros.

XVI- conceder titulo de cidaddo honoréario ou conferir homenagens a pessoas que
reconhecidamente tenham prestado relevantes servicos ao municipio ou nele se
destacado por atuacdo exemplar na vida publica e particular, mediante proposta e

pelo voto de 2\3 (dois tercos) dos membros da Camara.
XVII- solicitar a intervencao do Estado no Municipio.

XVIII- julgar o Prefeito, o Vice-Prefeito e os Vereadores, nos casos previstos em Lei

Federal.

XIX- fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, incluidos os da Administracao

Indireta.

XX- fixar, observando o que disp6e os arts. 37, XlI; 150, lll; 153, Paragrafo 2°, I, da
Constituicdo Federal, a remuneracdo dos Vereadores em cada legislatura para a
subsequente, sobre a qual incidird o imposto sobre rendas e proventos de qualquer

natureza.

XXI- fixar, observando o que dispde os arts. 37, XI; 150, Ill; 153, Paragrafo 2°, |, da
Constituicdo Federal, em cada legislatura para a subsequente , a remuneracéo do

Prefeito, do Vice-Prefeito e Secretarios Municipais ou
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Diretores equivalentes, sobre a qual incidird o imposto sobre rendas sobre rendas e

proventos de qualquer natureza.

ART. 34 - Ao término de cada sessdao legislativa a Camara elegera dentre os seus
membros, em votacdo secreta, uma comissdo representativa, cuja CoOmposicao
reproduzira, tanto quanto possivel, a proporcionalidade da representacdo partidaria
ou dos blocos parlamentares da Casa, que funcionara nos intervalos das sessfes

legislativas ordinarias, com as seguintes contribuicdes:

I- reunir-se, ordinariamente, uma vez por semana e, extraordinariamente, sempre

gue convocada pelo Presidente.

lI- zelar pelas prerrogativas do Poder Legislativo.

lll- zelar pela observancia da Lei Orgéanica e dos direitos e garantias individuais.
IV- autorizar o Prefeito a se ausentar do municipio por mais de 15 (quinze) dias.

V- convocar extraordinariamente a Camara em caso se urgéncia ou interesse

publico relevante.

§ 1°- A Comisséo representativa, constituida por numero impar de Vereadores, sera

presidida pelo Presidente da Camara.

§ 2°- A Comisséo representativa devera apresentar relatorio dos trabalhos por ela

realizados, quando do reinicio do periodo de funcionamento ordinario da Camara.

SECAO |
DOS VEREADORES

ART. 35 - Os Vereadores séo inviolaveis por suas opinides, palavras e votos no

exercicio do mandato e na circunscricdo do municipio:

I- desde a expedicdo do diploma, os vereadores ndo poderdo ser presos, salvo em
flagrante de crime inafiancavel, nem processados criminalmente sem prévia

autorizacdo da Camara Municipal.

lI- ocorrendo o flagrante, os autos respectivos serdo remetidos dentro de 24 (vinte e
guatro) horas, a Camara Municipal, a qual pelo voto secreto da maioria de seus

membros, decidira a prisdo e autorizacdo ou ndo, a formacao dupla.
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lll- os Vereadores serdo submetidos a processo e julgamento nos crimes comuns

perante o Tribunal de Justica do Estado.

IV- os Vereadores néo serdo obrigados a testemunhar sobre informagdes recebidas
ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que lhe

confiarem ou delas receberem informacdes.

ART. 36- Os Vereadores tomar&o posse no dia 1° (primeiro) ano de cada legislatura,
em sessédo solene presidida pelo Vereador mais velho entre os presentes, qualquer
gue seja 0 numero destes, e prestardo o compromisso de cumprir fielmente o

mandato, guardando a Constituicdo e as Leis.
8 1°- Os Vereadores desincompatibilizar-se-ao para a posse.

§ 2°- O Vereador que ndo tomar posse na data prevista neste artigo, devera fazé-lo

no prazo de 15 (quinze) dias, salvo comprovado motivo de for¢ca maior.
ART. 37 - O Vereador entrara no exercicio do cargo imediatamente apds a posse.

ART. 38 - Até 10 (dez) dias apos a posse, o Vereador fara declaracéo de bens, a

gual sera registrada no livro de atas.
ART. 39 - O suplente de Vereador sera convocado nos casos de:
I- vacancia do cargo.

lI- afastamento do cargo por prazo superior a 30 (trinta) dias, sem remuneracao ao
titular, exceto em caso de doenca comprovada, conforme o Inciso I, do artigo 40

desta Lei Organica.

PARAGRAFO UNICO- O suplente convocado tomara posse em 07 (sete) dias e fara
jus, quando em exercicio, a remuneracdo do mandato, ultrapassado o prazo, sera

convocado o suplente seguinte.
ART. 40 - A licenca somente sera concedida nos seguintes casos:

I- doenca comprovada, mediante apreciacdo de junta médica designada pela

Presidéncia da Camara, composta, no minimo, de 03 (trés) médicos.
lI- gestacdo por 120 (cento e vinte) dias, ou paternidade pelo prazo da Lei.

Ill- Adocao nos termos em que a lei dispuser.
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IV- quando a servigo ou em missdo de representacdo da Camara Municipal.

V- assunto pessoal no maximo de 120 (cento e vinte) dias, sem remuneracao.

PARAGRAFO UNICO- O Vereador investido no cargo de Secretario Municipal
entrara automaticamente licenciado, podendo, neste caso, optar pela remuneracéo
do mandato.

ART. 41 - E vedado ao Vereador:
I- desde a expedicéo do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, com suas autarquias, fundacoes,
empresas publicas, sociedade de economia mista ou com suas empresas
concessionarias de servico publico, salvo quando o contrato obedecer a clausula

uniformes.

b) aceitar cargo, funcdo ou emprego, na administracado publica direta ou indireta
municipal, salvo mediante aprovagdo em concurso publico e observado o disposto
no Art. 82, Ill, IV e V desta Lei Organica.

lI- desde a posse:

a) ocupar cargo, funcdo ou emprego, na administracdo publica direta ou indireta do
Municipio, de que seja exoneravel “ad nutum”, salvo o cargo de Secretario

Municipal ou Diretor equivalente, desde que se licencie do exercicio do mandato.
b) exercer outro cargo eletivo federal, estadual ou municipal.

C) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente
de contrato com pessoa juridica de direito publica do municipio, ou nela exercer

funcdo remunerada.

d) patrocinar causa junto ao municipio em que seja interessada qualquer das

entidades a que refere a alinea “a” do Inciso I.
ART. 42 - Perderd o mandato o Vereador:

I- que infringir qualquer das proibi¢bes estabelecidas no artigo anterior.
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ll- cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar ou

atentatorio as instituicdes vigentes.

lll- que utilizar-se do mandato para pratica de atos de corrupcao ou de improbidade

administrativa.

IV- que deixar de comparecer, em cada sessao legislativa anual, a terca parte das
sessdes ordinarias da Céamara, salvo doenca comprovada, licenca ou emissao

autorizada pela entidade.
V- que fixar residéncia fora do municipio.
VI- que perder ou tiver suspenso os direitos politicos.

§ 1°- Além de outros casos definidos no Regimento Interno da Camara Municipal,
considerar-se-a incompativel com o decoro parlamentar o abuso das prerrogativas

ao Vereador ou percepcao de vantagens ilicitas ou imorais.

8 2°- Nos casos dos Incisos | e Il, a perda do mandato sera declarada pela Camara
por voto secreto de 2\3 (dois tercos), mediante provocacédo da Mesa ou de partido

politico representado da Camara, assegurada ampla defesa.

§ 3°%- Nos casos previstos nos incisos Il a VI, a perda sera declarada pela Mesa da
Camara, de oficio ou mediante provocacdo de seus membros ou de partidos

politicos representados na Casa, assegurada ampla defesa.

SECAO V
DO PROCESSO LEGISLATIVO

ART. 43 - O Processo Legislativo Municipal Compreende a elaboracéo de:
I- emenda a Lei Organica Municipal.

lI- leis complementares.

lll- leis ordinérias.

IV- leis delegadas.

V- resolucoes.

VI- decretos legislativos.
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ART. 44 - A Lei Orgénica Municipal podera ser emendada mediante proposta:
I- de 1\3 (um ter¢o) no minimo, dos membros da Camara Municipal.
lI- do Prefeito Municipal.

§ 1°- A proposta sera votada em 02 (dois) turnos, com intersticio minimo de 10 (dez)

dias, aprovada por 2\3 (dois tercos) dos membros da Camara Municipal.

§ 2°- A emenda a Lei Orgéanica Municipal ser4 promulgada pela Mesa da Camara

com o respectivo nimero de ordem.

§ 3°- A Lei Organica ndo podera ser emendada na vigéncia de estado de sitio ou

intervenc@o no municipio.

ART. 45 - A iniciativa das leis cabe a qualquer Vereador, ao Prefeito, ao eleitorado
gue exercera sob a forma de mocéo articulada, subscrita no minimo por 5% (cinco

por cento) do total de eleitores do municipio.

ART. 46 - As Leis Complementares somente serdo aprovadas se obtiverem maioria
absoluta dos votos dos membros da Camara Municipal, observados os demais

termos de votacao das lei ordinarias:

PARAGRAFO UNICO- Serdo Leis Complementares, dentre outras previstas nesta

Lei Organica:

I- Codigo Tributario do Municipio;

[I- Codigos de Obras;

[lI- Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado;

IV- Cddigo de Postura;

V- Lei Instituidora do Regime Juridico Unico dos Servidores Municipais.

VI- Lei Organica Instituidora da Guarda Municipal,

VII- Lei de Criacdo de Cargo, Fun¢des ou Empregos Publicos;

ART. 47 - S&o de iniciativa exclusiva do Prefeito as leis que disponham sobre:

I- criacdo, transformacao ou extincdo de cargos, fungdes ou empregos publicos na

administracdo direta e autarquica ou aumento de sua remuneracao.

[

Rua Francisco Alves Mendes, n°149 — Centro— CEP 64.278-000 - Cocal de Telha-PI
CNPJ 01.612.574/0001-83  email: pm.cocaldetelha.ni@hotmail.com Tel. (86) 3263.0238




PREFEITURA MUNICIPAL DE

C®CA ESTADO DO PIAUT

el PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL DE TELHA

NOVO TEMPO DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

lI- servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos, estabilidade e

aposentadoria.

lll- criacdo, estruturacdo e atribuicbes das secretarias ou departamentos

equivalentes e 6rgaos da administragdo publica.

IV- matéria orgamentaria, e que autorize a abertura de créditos ou conceda auxilios,

prémios e subvengoes.

PARAGRAFO UNICO- N&o sera admitido aumento da despesa prevista nos projetos
de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, ressalvado o disposto no Inciso IV,

primeira parte.

ART. 48 - E da competéncia exclusiva da Mesa da Camara a iniciativa das leis que

disponham:

|- autorizacdo para abertura de créditos suplementares ou especiais, através do

aproveitamento total parcial das consignacdes orcamentarias da Camara.

[I- organizacdo dos servicos administrativos da Camara, criacdo, transformacéo ou

extingdo de seus cargos, empregos e funcoes e fixacao da respectiva remuneracao.

PARAGRAFO UNICO- Nos projetos de competéncia exclusiva da Mesa a Camara
nao serdo admitidas emendas que aumentem a despesas prevista, ressalvado o
disposto na parte final do Inciso Il deste artigo, se assinada pela metade dos

Vereadores.

ART. 49 - O Prefeito Municipal podera solicitar urgéncia para apreciacao de projetos

de sua iniciativa.

§ 1°- Solicitada a urgéncia, a Camara devera se manifestar em até 30 (trinta) dias

sobre a proposicao, contados da data em que for feita a solicitacao.

§ 2°- Esgotado o prazo previsto no paragrafo anterior, sem deliberagdo pela Camara,
a proposicao sera incluida na ordem do dia sobrestando-se as demais proposicoes,

para que se ultime a votacgao.

§ 3°- O prazo do § 1° n&o ocorre no periodo de recesso da Camara nem se aplica

aos Projetos de Lei Complementar.
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ART. 50- Aprovado o Projeto de Lei seré este enviado ao Prefeito que, aquiescendo,

0 sancionara.

8 1° O Prefeito, considerando o projeto, no total ou em parte, institucional ou
contrario ao interesse publico, veta-lo-4 total ou parcialmente, no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contados da data do recebimento, s6 podendo ser o veto
rejeitado pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos Vereadores, e, escrutinio secreto.

§ 2°- O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo, de

inciso ou de alinea.
§ 3°- Decorrido o prazo de 15 (quinze) dias, o siléncio do Prefeito importara sancao.

8 4°- A apreciacao de veto pelo plenario da Camara Municipal sera dentro de dias a
contar do seu recebimento, em uma sO discussao e votagao, com parecer ou sem
ele, considerando-se rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores, em

escrutinio secreto.
8 5°- Rejeitado o veto, sera enviado ao Prefeito para a promulgacao.

8 6°- Esgotado, sem deliberacéo, o prazo estabelecido no Paragrafo 4° deste artigo,
0 veto sera colocado na Ordem do Dia da sesséo imediata, sobrestadas as demais
proposicoes, até sua votacao final, ressalvadas as matérias de que se trata o artigo

48 desta Lei Organica.

§ 7°- A ndo promulgacéo da Lei no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, pelo Prefeito
nos casos dos Paragrafos 3° e 5° deste artigo, criara para o Presidente da Camara a

obrigacao de fazé-lo em igual prazo.

ART. 51 - As leis delegadas serdo elaboradas pelo Prefeito, que devera solicitar a

delegacdo a Camara Municipal.

§ 1°- Os atos de competéncia privada da Camara, nas matérias reservadas a lei
complementar e os planos plurianuais e 0s orcamentos ndo serdo objeto de

delegacéo.

§ 2°- A delegacéo ao Prefeito sera efetuada sob a forma de Decreto Legislativo que

especificara o seu contetdo e os termos de seu exercicio.
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§ 3°- O decreto legislativo poderd determinar a apreciacdo do Projeto pela Camara

gue a fard em votagdo Unica, vedada a apresentacao de emenda.

ART. 52 - Os projetos de resolugdo dispordo sobre as matérias de interesse interno
da Camara e os projetos de decreto legislativo sobre os demais casos de sua

competéncia privativa.

PARAGRAFO UNICO- Nos casos de projetos de resolucéo e de projetos legislativo,
considerar-se-a encerrada com a votacao final, a elaboracdo da norma juridica que

sera promulgada pelo Presidente da Camara.

ART. 53 - A matéria constante de projetos de lei rejeitado, somente podera constituir
objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa mediante proposta de 2/3 (dois

tercos) dos membros da Camara.

SECAO VI
DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORCAMENTARIA

ART. 54 - A Fiscalizacdo Contabil, Financeira e Orcamentaria do Municipio sera
exercida pela Camara Municipal mediante controle externo e pelo sistema de

controle interno do Executivo, previsto em lei.

§ 1°- O Controle Externo da Camara sera exercida com o auxilio do Tribunal de
Contas do Estado ou Orgdo Estadual a que for atribuida essa incumbéncia e
compreendera a apreciacdo das contas do Prefeito e da Mesa da Céamara, o
acompanhamento das atividades financeiras e orcamentarias, bem como o
julgamento das contas dos administradores e demais responsaveis por bens e

valores publicos.

§ 2°- As contas do Prefeito e da Camara Municipal, prestadas anualmente seréo
julgada pela Camara dentro de 60 (sessenta) dias, apds o recebimento do parecer
prévio do Tribunal de Contas ou Orgdo Estadual a que for atribuida essa
incumbéncia, considerando-se os termos das conclusdes do parecer, se ndo houver

deliberacao dentro do prazo.

§ 3°- Somente por decisédo de 2/3 (dois tergos) dos membros da Camara Municipal
deixara de prevalecer o parecer emitido pelo Tribunal de Contas do Estado ou Org&o

Estadual incumbido dessa missao.
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8 4°- As contas relativas a aplicacao dos recursos transferidos pela Unido e Estado
ser@o prestadas na forma da Legislacdo Estadual em vigor, podendo o municipio
suplementar essas contas, sem prejuizo de sua inclusdo na prestacdo anual de

contas.
ART. 55 - O Executivo mantera sistema de controle interno a fim de:

I- criar condi¢cbes indispensaveis para assegurar eficacia ao controle externo a

regularidade a realizacdo da receita e despesa.

[I- acompanhar as execucdes de programas de trabalho e do orcamento.
llI- avaliar os resultados alcancados pelos administradores.

IV- verificar a execucéo dos contratos.

ART. 56 - As contas do Municipio ficardo durante 60 (sessenta) dias, anualmente, a
disposicdo de qualquer contribuinte para exame e apreciacdo, o qual podera

guestionar-lhes a legitimidade, nos termos da lei.

CAPITULO Il
DO PODER EXECUTIVO

SECAO |
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

ART. 57 - O Poder Executivo Municipal € exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos

Secretarios Municipais ou Diretores equivalentes.

PARAGRAFO UNICO- Aplica-se a elegibilidade para Prefeito e Vice-Prefeito o
disposto no § 1° do artigo 13 desta Lei Organica e a idade minima de 21 (vinte e um)

anos.

ART. 58 - A eleicao do Prefeito e do Vice-Prefeito realizar-se-a simultaneamente até

90 (noventa) dias antes do término do mandato dos que devam suceder.
§ 1°- A eleicdo do prefeito importaréa a Vice-Prefeito com ele registrado.

§ 2°- Sera considerado eleito Prefeito o candidato registrado por partido politico que

obtiver o maior niumero de votos, ndo computados os brancos e nulos.
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ART. 59 - O Prefeito e 0 Vice-Prefeito tomardo posse no dia 1° de janeiro do ano
subsequente ao dia da eleicdo, em sessdo da Camara Municipal, prestando o
compromisso de manter, defender e cumprir a Lei Organica, observar as leis da
Unido, do Estado e do Municipio, promover o bem geral do municipio e exercer o

cargo sob a inspiragdo da democracia da legitimidade e da legalidade.

PARAGRAFO UNICO- Decorridos 10 (dez) dias da data fixada para a posse, 0
Prefeito ou Vice-Prefeito, salvo motivo de forca maior, ndo tiver assumido o cargo,

serd este declarado vago.

ART. 60 - Substituird o Prefeito, no caso de impedimento e suceder-lhe-4 no de

vaga, o Vice-Prefeito.

8 1°- O Vice-Prefeito ndo podera se recusar a substituir o Prefeito, sob pena de
extingdo do mandato.

8§ 2°- O Vice-Prefeito, além de outras que Ihe forem conferidas por lei, auxiliara o

Prefeito, sempre que por ele convocado para missdes especiais.

ART. 61 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacancia do

cargo, assumira a Administracao Municipal, o Presidente da Camara.

PARAGRAFO UNICO- O Presidente da Camara recusando-se, por qualquer motivo,
assumir o cargo do prefeito, renunciara incontinente, a sua funcdo de dirigente do
Legislativo, ensejando, assim, a eleicdo de outro membro para ocupar, como

Presidente da Camara, a Chefia do Poder Executivo.

ART. 62 - Verificando-se a vacancia do cargo de Prefeito e inexistindo o Vice-

Prefeito, observar-se-a o seguinte.

I- ocorrendo a vacancia nos 03 (trés) primeiros anos do mandato, far-se-a eleicdo 90
(noventa) dias apés a sua abertura, cabendo aos eleitos complementar o periodo

dos seus antecessores;

IlI- ocorrendo vacancia no ultimo ano do mandato, assumird o Presidente da Camara

gue completara o periodo.

ART. 63 - O Mandato do Prefeito é de 04 (quatro) anos, permitida a reeleicdo para
periodo subsequente e tera inicio em 1° de janeiro do ano seguinte ao da sua

eleicao.
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ART. 64 - O Prefeito ou Vice-Prefeito comunicar4d a Camara Municipal, quando tiver

gue se ausentar do Municipio, por periodo superior a 15 (quinze) dias.

ART. 65 - O Prefeito ou Vice-Prefeito ndo podera, sem licenca da Camara Municipal,
ausentar-se do Municipio por periodo superior a 15 (quinze) dias, sob pena de perda
do cargo ou mandato.

ART. 66 - A licenca somente sera concedida nos seguintes casos:

I- doenca comprovada.

lI- gestacéo por 120 (cento e vinte) dias, ou paternidade, pelo prazo da lei.
lll- adocao, nos termos em que a lei dispuser.

IV- quando a servigco ou em emisséo de representacdo do municipio.

V- ao Prefeito, para repouso anual, durante 30 (trinta) dias, coincidentemente com o

periodo de recesso da Camara Municipal.

ART. 67 - Na ocasiao da posse e ao término do mandato, o Prefeito fara declaracéo
de seus bens, as quais ficardo arquivadas na Camara constando das respectivas

atas o seu resumo.

PARAGRAFO UNICO- O Vice-Prefeito fara declaracéo de bens no momento em que

assumir, pela primeira vez, o exercicio do cargo.

SECAO I
DAS ATRIBUICOES DO PREFEITO

ART. 68- Ao Prefeito, como da administracdo, compete dar cumprimento as
deliberacdo da Camara, dirigir, fiscalizar e defender os interesses do municipio, bem
como adotar, de acordo com a lei todas as medidas administrativas de utilidade

publica, sem exceder as verbas orcamentarias.

ART. 69 - Compete ao Prefeito, entre outras atribuicfes:

I- a iniciativa das leis, na forma e nos casos previstos nesta Lei Organica.
lI- representar o Municipio em juizo e fora dele.

Ill- sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e expedir 0s

regulamentos para sua fiel execucao.

[
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IV- vetar, no todo ou em parte, os projetos de lei aprovados pela Camara.

V- decretar, nos termos da Lei, a desapropriagcdo por necessidade ou utilidade

publica, ou por interesse social.

VI- expedir decretos, portarias e outros atos administrativos.

VII- permitir ou autorizar o uso de bens municipais por terceiros.

VIII- permitir ou autorizar a execuc¢ao de servigos publicos por terceiros.

IX- prover os cargos publicos e expedir os demais atos referentes a situacao

funcional aos servidores.

BN

X- enviar a Camara os projetos de lei relativos ao orcamento anual e ao plano

plurianual do municipio e das suas autarquias.

XI- encaminhar a Camara até o dia 15 de abril, a prestacdo de contas, bem como os

balancos do exercicio findo.

Xll- encaminhar aos 6rgdos competentes os planos de aplicacéao e as prestacdes de

contas exigidas em lei.
XIlI- fazer publicar os atos oficiais.

XIV- prestar a Camara, dentro de 15 (quinze) dias, as informacfes pela mesma
solicitada, salvo prorrogacdo a seu pedido e por prazo determinado, em face da
complexidade da matéria ou da dificuldade de obtencéo nas respectivas fontes, dos

dados pleiteados.

XV- superintender a arrecadacdo dos tributos, bem como a guarda aplicacdo da
receita, autorizando as despesas e pagamento dentro das disponibilidades

orcamentarias ou de créditos votados pela Camara.
XVI- prover 0s servicos e obras da administracao publica.

XVII- colocar a disposicdo da Camara, dentro de 10 (dez) dias de sua requisicao, as
guantias que devem ser despendidas, de uma s6 vez e até o dia 20 (vinte) de cada
més, 0S recursos correspondentes as suas dotacbes orcamentarias,

compreendendo os créditos suplementares e especiais.
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XVIII- aplicar multas previstas em leis e contratos, bem como revé-las quando

impostas irregularmente.

XIX- resolver sobre os requerimentos, reclamacdes ou representagdes que lhe forem

dirigidas.

XX- convocar extraordinariamente a Camara quando o interesse da administracéo

exigir.

XXI- aprovar projetos de edificagbes e planos de loteamento, arruamento e

zoneamento urbano ou para fins urbanos.

XXII- apresentar anualmente, a Camara, relatorio circunstanciado sobre o estado
das obras e dos servigcos municipais, bem como o programa da administracdo para o

ano seguinte.

XXIII- organizar os servigos internos das reparticoes criadas por Lei, sem exceder as

verbas para tal destinadas.

XXIV- contrair empréstimos e realizar operacdes de crédito, mediante prévia

autorizacado da Camara.

XXV- providenciar sobre administragcdo dos bens do Municipio e sua alienacéo, na

forma da lei.

XXVI- organizar e dirigir nos termos da lei, os servicos relativos as terras do

Municipio.
XXVII- desenvolver o sistema viario do Municipio.

XXVIII- conceder auxilios, prémios e subvencdes, nos limites das respectivas verbas

orcamentarias e do plano de distribuicdo previamente aprovados pela Camara.
XXIX- providenciar sobre o incremento de ensino.
XXX- estabelecer a divisdo administrativa do municipio de acordo com a lei.

XXXI- solicitar o auxilio das autoridades policiais do Estado para garantia do

cumprimento de seus atos.

XXXII- solicitar, obrigatoriamente, autorizando a Céamara, para ausentar-se do

Municipio por tempo superior a 15 (quinze) dias.

[
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XXXIIl- adotar providéncias para a conservacdo e salvaguarda do patrimonio

municipal.

XXXIV- publicar, até 30 (trinta) dias apos o encerramento de cada bimestre, relatério

resumido da execuc¢ao orcamentaria.

SECAO I
DA PERDA E EXTINCAO DO MANDATO

ART. 70 - E vedado ao Prefeito assumir outro cargo ou fun¢do na administracio
publica direta, ressalva a posse em virtude de concurso publico e observado o
dispositivo no Art. 82, I, IV e V desta Lei Organica.

§ 1°- E igualmente vedado ao Prefeito e Vice-Prefeito de desempenhar fungdo de

administracdo em qualquer empresa privada.

8§ 2°- A interferéncia ao disposto neste artigo e seu 8§ 1°. Importara na perda do

mandato.

ART. 71 - As incompatibilidades declaradas no Art. 41, seus incisos e letras desta
Lei Organica, estendem-se, no que forem aplicaveis, ao Prefeito e aos Secretarios

Municipais ou Diretores Equivalentes.

ART. 72 - S&o crimes de responsabilidade do Prefeito Municipal, os previstos em Lei

Federal.

PARAGRAFO UNICO- O Prefeito sera julgado, pela pratica de crime de

responsabilidade, perante o Tribunal de Justica do Estado.

ART. 73 - Séo infracdes politico-administrativas do Prefeito Municipal, as previstas

em Lei Federal.

PARAGRAFO UNICO- O Prefeito sera julgado, pela pratica de infracées politico-

administrativas, perante a Camara.
ART. 74- Sera declarado vago, pela Camara Municipal, o cargo de Prefeito, quando:
I- ocorrer falecimento, rentincia ou condenacéo por crime funcional ou eleitoral.

lI- deixar de tomar posse, sem motivo justo aceito pela Camara, dentro do prazo de
10 (dez) dias.
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I1I- infringir as normas dos artigos 41 e 65 desta Lei Organica.
IV- perder ou tiver suspenso os direitos politicos.

SECAO IV
DOS AUXILIARES DIRETOS DO PREFEITO

ART. 75 - S&o auxiliares diretos do Prefeito: os Secretarios municipais ou 0s

Diretores equivalentes.
PARAGRAFO UNICO- Os cargos séo de livie nomeacéo e demissio do Prefeito.

Art. 76 - A Lei municipal estabelecerd as atribuicbes dos auxiliares diretos do

Prefeito, definindo-lhes a competéncia, deveres e responsabilidades.

ART. 77 - Sao condicbes essenciais para a investidura no cargo de Secretéario ou

Diretor equivalente:

I- ser brasileiro.

lI- estar no exercicio dos direitos politicos.
[ll- ser maior de 21 (vinte e um) anos.

IV- ser residente na circunscricdo ha pelo menos 01 (um) ano, inciso acrescido pela

emenda n° 04.

ART. 78 - Além das atribuicdes fixadas em lei, compete ao Secretario ou Diretor:
I- subscrever atos e regulamentos referentes aos seus 6rgaos.

lI- expedir instrucdes para a boa execucédo das leis, decretos e regulamentos.

lll- apresentar ao Prefeito, relatério anual dos servicos realizados por suas
reparticoes.
IV- comparecer a Camara Municipal, sempre que convocada pela mesma, para

prestar esclarecimentos oficiais.

8 1°- Os decretos, atos e regulamentos referentes aos servicos autbnomos ou

autarquicos serao referendados pelo Secretario ou Diretor da Administracao.

§ 2°- A infrigéncia ao item IV deste artigo, sem justificacdo, importara em crime de

responsabilidade.
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ART. 79 - Os Secretarios ou Diretores sao solidariamente responséveis com o

Prefeito pelos atos que assumirem, ordenarem ou praticarem.

ART. 80 - Os auxiliares diretos do Prefeito fardo declaracées de bens no ato da

posse e no término do exercicio do cargo.

SECAO YV
DA ADMINISTRACAO PUBLICA

ART. 81 - A administracdo publica direta ou indireta, de qualquer dos poderes do
Municipio, obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,

publicidade e, também, ao seguinte:

I- os cargos, empregos e funcdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que

preencham aos requisitos estabelecidos em lei.

[I- a investidura em cargo ou emprego publico depende da aprovacdo prévia em
concurso publico de provas e titulos, ressalvadas as nomeacgdes para cargo em

comissao declaro em lei, de livre nomeacao e exoneracao.

lll- o prazo de validade do concurso publico sera de até 02 (dois) anos, prorrogavel

uma vez por igual periodo.

IV- durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convocacédo, aquele
aprovado em concurso publico de provas de titulos sera convocado com prioridade

sobre novos concursados para 0 cargo ou emprego na carreira.

V- 0s cargos em comissdo e as funcbes de confianca serdo exercidos,
preferencialmente, por servidores ocupantes de cargo de carreira técnica ou

profissional, nos casos e condi¢cdes previstas em lei.
VI- € garantido ao servidor publico civil o direito a livre associacao sindical.

VII- o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites previstos em lei

complementar Federal.

VIII- a lei reservara percentual de cargos e empregos publicos para pessoas

portadores de deficiéncia e definira critérios de sua admissao.

IX- a lei estabelecera os casos de contratacdo por tempo determinado para atender

a necessidades temporarias de excepcional interesse publico.
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X- a revisdo geral da remuneracdo dos servidores publicos far-se-4 sempre na

mesma data.

Xl- a lei fixard o limite maximo e a relacdo de valores entre 0 maior e a menor
remuneracao dos servidores publicos observados, como limite maximo, os valores

recebidos como remuneracdo, em espécie pelo Prefeito.

Xll- os vencimentos dos cargos do poder Legislativo ndo poder&o ser superiores aos

pagos pelo Poder Executivo.

Xlll- é vedada a vinculacdo do servidor publico, ressalvado o disposto no inciso

anterior e no artigo 86, § 1°, desta Lei Organica.

XIV- 0s acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndo seréao
computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos anteriores, sob

0 mesmo titulo ou idéntico fundamento.

XV- os vencimentos dos servidores publicos sao irredutiveis e a remuneracao
observara o que dispéem os artigos 37, Xl, XlI; 150, Il e 153, lll, § 2° I, da

Constituicao Federal.
XVI- é vedada a acumulacao remunerada de cargos publicos.

XVII- a proibicdo de acumular estende-se a empregados e funcdes e abrange
autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista e fundacbes

mantidas pelo Poder Federal.

XVIII- a administracdo fazendaria e seus servidores fiscais, terdo dentro de suas
areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os demais setores

administrativos da Lei.

XIX- somente por lei especifica poderéo ser criadas empresas publicas, sociedades
de economia mista, autarquias, em cada caso, a criacdo de subsidiarias das
entidades mencionadas no inciso anterior, assim como a participacdo de qualquer

delas em empresa privada.

XX- ressalvados os casos especificos na legislacdo, as obras, servicos, compras e
alienacfes serdo contratados mediante processo de licitagdo publica que assegure
igualdade de condi¢gBes a todos os concorrentes, com clausulas que estabelecem

obrigacdes de pagamento, mantidas as condi¢cOes efetivas de proposta, nos termos
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de lei, exigindo-se as qualificacdes técnicas e econdmicas indispensaveis a garantia

do cumprimento das obrigacgdes.

§ 1°- A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgaos
publicos devera ter carater educativo, informativo ou de orientacdo social, dela ndo
podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal

de autoridades ou servidores publicos.

§ 2°- A nao observancia do disposto nos incisos Il e lll, implicara a nulidade do ato e

a punicao da autoridade responsavel, nos termos da Lei.

§ 3°- As reclamacdes relativas a prestacado de servicos publicos serédo disciplinadas

em lei.

8 4°- Os atos de improbidade administrativas importardo a suspensao dos direitos
politicos, a perda da funcao, e disponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario,
na forma da gradacéo prevista em lei, sem prejuizo de acao penal cabivel.

8§ 5°%- A Lei Federal estabelecera os prazos de prescricdo dos ilicitos praticados por
gualquer agente servidor ou ndo, que causem prejuizos ao Erario, ressalvadas as

respectivas acdes de ressarcimento.

8 6°- As Pessoas Juridicas de Direito Publico e as de Direito Privado, prestadoras de
servicos publicos, responderdo pelos danos que seus agentes, nesta qualidade,
causarem a terceiros, assegurando o direito de regresso contra o responsavel nos

casos de dolo ou culpa.

ART. 82 - Ao Servidor Publico em exercicio de mandato eletivo aplicam-se as

seguintes disposicoes:

I- tratando-se de mandato eletivo federal, ou estadual, ficara afastado de deu cargo,

emprego ou funcéo.

lI- investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, emprego ou funcéao,

sendo-lhe facultado optar pela remuneracao.

lll- investido no mandato de vereador, havendo compatibilidade de horarios,
percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo de
remuneracdo do cargo eletivo e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a

norma do inciso anterior.

Rua Francisco Alves Mendes, n°149 — Centro— CEP 64.278-000 - Cocal de Telha-PI
CNPJ 01.612.574/0001-83  email: pm.cocaldetelha.ni@hotmail.com Tel. (86) 3263.0238




PREFEITURA MUNICIPAL DE

C®CA ESTADO DO PIAUT

el PREFEITURA MUNICIPAL DE COCAL DE TELHA

NOVO TEMPO DE TRABALHO E DESENVOLVIMENTO

IV- em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo,
seu tempo de servico serd contado para todos os efeitos legais, exceto para

promog&o por merecimento.

V- para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores serdo

determinados como se no exercicio estivesse.

ART. 83 - E vedada a administracdo direta e indireta, inclusive instituida pelo poder
publico, a contratacdo de servicos e obras de empresas publicas que ndo atendem
normas relativas a salde e seguranca do trabalho, bem como se utilizem de praticas
discriminatérias na selecdo da mao-de-obra ou descumpram a obrigacao leal relativa

a instalacdo e manutencao de creches e pré-escolas.
SECAO VI
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

ART. 84 - O Municipio garantira a remuneracao para o servidor publico municipal,

por oito horas diarias de trabalho, nunca inferior ao piso nacional de salario.

ART. 85 - Fica proibido ao Poder Municipal, a irredutibilidade do salario do servidor

publico, salvo por disposto em convencao ou acordo coletivo.

ART. 86 - O Municipio instituira regime juridico e planos de carreiras para 0s

servidores da administracéo publica direta, das autarquias e fundacgdes publicas.

§ 1° A Lei assegurara aos servidores da administracdo direta, isonomia de
vencimentos para cargos de atribuicfes legais ou assemelhantes do mesmo poder
ou entre servidores dos Poderes Executivo, ressalvadas as vantagens de carater

individual e as relativas a natureza ou ao local de trabalho.

§ 2°- Aplicam-se a esses servidores o disposto no Art. 7°, incisos VII, 1X, XII, XIlI,
XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXII, XXIIl, XXX, da Constituicao Federal.

ART. 87 - O Servidor sera aposentado:

I- por invalidez permanente, sendo os proventos integrais decorrentes de acidentes
em servico, moléstia profissional ou doenca grave, contagiosas ou incuraveis

especificadas em lei e proporcionais, nos demais casos.

[I- voluntariamente:
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a) aos 35 (trinta e cinco) anos de servicos, se homem e aos 30 (trinta) anos, se

mulher, com proventos integrais.

b) aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio em funcbes de magistério, se professor e

aos 25 (vinte e cinco) anos, se professora, com proventos integrais.

c) aos 30 (trinta) anos de servicos, se homem e aos 25 (vinte e cinco) anos, se

mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servico.

d) aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e aos 60 (sessenta) anos,

se mulher com proventos proporcionais ao tempo de servico.

§ 1°- Lei complementar podera estabelecer excecdes ao dispositivo no inciso Ill, “a”
e “c”, nos casos de exercicio de atividades consideradas penosas, insalubres ou

perigosas.
8 2°- A lei dispora sobre a aposentadoria em cargos ou empregos temporarios.

8§ 3° O tempo de servico publico federal, estadual ou municipal serd computado

integralmente para efeitos de aposentadoria e de disponibilidade.

§ 4° Os proventos de aposentadoria serdo revistos, na mesma propor¢ao e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos inativos quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrente da transformacao ou reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a

aposentadoria, na forma da lei.

§ 5° O beneficio da pensédo por morte correspondera a totalidade dos vencimentos
ou proventos do servidor falecido, até o limite estabelecido em lei, observando o

disposto no paragrafo anterior.

ART. 88 - Sdo estaveis, ap6s dois anos de efetivo exercicio, os servidores

nomeados em virtude e concurso publico.

§ 1°- O servidor publico estavel sé perdera o cargo em virtude de sentenca judicial
transitada em julgado ou mediante processo administrativo em que |he seja

assegurado ampla defesa.
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§ 2° Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor estavel, sera de
reintegrado e o eventual ocupante da vaga, reconduzindo ao cargo de origem, sem

direito a indenizacao, aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade.

§ 3°- Extinto o cargo ou declarada sua desnecessidade, o servidor publico estavel
ficard em disponibilidade remunerada até o seu adequado aproveitamento em outro

cargo.
ART. 89 - A aposentadoria do servidor estatutario sera concedida:
I- aquele que tenha 30 (trinta) anos de servico.

lI- por idade, aquele que tiver 60 (sessenta) anos, se mulher e 65 (sessenta e cinco)

anos, se homem.

lll- calculo para os vencimentos da aposentadoria sera feito de acordo com o saléario

minimo, e no minimo 95% (noventa e cinco por cento) do salario minimo vigente.

IV- para aqueles que ganham acima de um salario minimo, o céalculo sera de 95%

(noventa e cinco por cento) do ultimo salario recebido pelo servidor.

V- o calculo das pensdes dos estatutarios sera de 95% (noventa e cinco por cento)

do salario minimo vigente.

VI- o servidor estatutario que requerer a aposentadoria por idade s6 tera direito

desde que tenha pelo menos 05 (cinco) anos de atividade ininterrupta.

SECAO VI
DA SEGURANCA PUBLICA

ART. 90 - O Municipio podera construir guarda municipal, forca auxiliar destinada a

protecdo de seus bens, servicos e instalacdes, nos termos da lei complementar.

§ 1°- A Lei Complementar de criacdo da Guarda Municipal dispora sobre acesso,
direitos, deveres, vantagens e regime de trabalho, com base na hierarquia e

disciplina.

§ 2°- A investidura nos cargos da guarda municipal, far-se-4 mediante publico de

provas ou de provas e titulos.

TiTuLo
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DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA MUNICIPAL

CAPITULO |
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

ART. 91 - A administracdo municipal é constituida dos 6Orgdos integrados na
estrutura administrativa da Prefeitura e de entidades dotadas de personalidades

juridica propria.

§ 1°- Os 6rgédos da administracdo direta que compdem a estrutura administrativa da
Prefeitura se organizam e se coordenam, atendendo aos principais técnicos

recomendavel ao bom desempenho de suas atribui¢des.

§ 2°- As entidades de personalidade juridica propria que compdem a administracao

indireta do municipio se classificam em:

I- autarquia — o servico autdbnomo, criado por lei, com personalidade juridica,
patrimdnio e receita proprios, para executar atividades tipicas da administracao
publica que requerem para seu melhor funcionamento, gestdo administrativa e

financeira descentralizadas.

lI- empresa publica- entidade dotada de personalidade juridica de direito privado,
com patriménio e capital exclusivo do municipio, criada por lei, para exploracéo de
atividades econbmicas que o0 governo seja levado a exercer, por forca de
contingéncia ou conveniéncia administrativa, podendo revestir-se de qualquer das

formas admitidas em direito.

lll- sociedade de economia mista- a entidade dotada de personalidade juridica de
direito privado, criada por lei, para exploracdo de atividades econdmicas, sob

controle do municipio ou de entidade da administracao indireta.

IV- fundacao publica- entidade dotada de personalidade de direito privado, criada em
virtude de autorizacdo legislativa, para o desenvolvimento de atividades que nao
exijam execucdo por Orgdos ou entidades de direito publico, com autonomia
administrativa, patriménio proprio gerido pelos respectivos 6rgdos de direcdo e

funcionamento custeado por recurso do Municipio e de outras fontes.

§ 3°- A entidade de que trata o inciso IV do paréagrafo 2°, adquire personalidade

juridica com a inscricdo da escritura publica de sua constituicdo no Regime Civil de
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Pessoas Juridicas, ndo lhe aplicando as demais disposicdes do Coddigo Civil

concernente as fundagoes.

CAPITULO Il
DOS ATOS MUNICIPAIS

SECAO |
DA PUBLICIDADE DOS ATOS MUNICIPAIS

ART. 92 - A publicacdo das leis e dos atos municipais far-se-4 em 6rgédo da
imprensa local ou regional ou por afixacdo na sede da Prefeitura ou da Camara

Municipal, conforme o caso.

8§ 1° A escolha do orgao de imprensa para a divulgacdo das leis e atos
administrativos far-se-a através de licitacdo em que se levardo em conta ndo so as
condicbes de preco, como as circunstancias de frequéncia, horario, tiragem e
distribuigéo.

§ 2°- Nenhum ato produzira efeito antes de sua publicacao.

§ 3°- A publicagéo dos atos nao normativos, pela imprensa, podera ser resumida.
ART. 93 - O Prefeito fara publicar:

I- mensalmente, o balancete resumido da receita e da despesa.

[I- mensalmente, os montantes de cada um dos tributos arrecadados e os recursos

recebidos.

lll- anualmente, até o dia 15 de marco, pelo 6rgao oficial do Estado, as contas da
administracdo, constituidas do balanco financeiro, do balangco patrimonial, do
balanco orcamentario e demonstracdo das variagcbes patrimoniais, na forma

sintética.
SECAO II
DOS LIVROS

ART. 94 - O Municipio mantera os livros que forem necessarios 0s registro de seus

Servicos.

8 1°- Os livros seréo abertos, rubricados e encadernados pelo Prefeito ou Presidente

da Camara, conforme o caso, ou por funcionario designado para tal fim.
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§ 29 Os livros referidos neste artigo poderdo substituidos por fichas ou outro

sistema, convenientemente autenticado.

SECAO I
DOS ATOS ADMINISTRATIVOS

ART. 95 - Os atos administrativos de competéncia do Prefeito devem ser expedidos

com obediéncia as seguintes normas:

I- decreto, numerado em ordem cronoldgica, nos seguintes casos:

a) regulamentacéao de lei.

b) instituicdo, modificacdo ou extingao de atribuicées nao constantes de lei.

c) regulamentacdo interna dos oOrgaos que forem criados na administracao

municipal.

d) abertura de crédito especial e suplementar, até o limite autorizado por lei, assim

como de créditos extraordinarios.

e) declaracbes de utilidade publica ou necessidade social, para fins de

desapropriacdo, ou de serviddo administrativa.

f) aprovacdo de regulamento ou de regimento dos o6rgdos que compdem a

administracdo municipal.

g) permissao de uso dos bens municipais.

h) medidas executérias do Plano Diretor de Desenvolvimento Interno.

i) normas de efeito externo, ndo privativos de lei.

j) fixacéo e alteracao de precos.

[I- portaria, nos seguintes casos:

a) provimento e vacancia dos cargos publicos e demais atos de efeito individual.
b) lotacdo e relotacdo nos quadros de pessoal.

c) abertura de sindicancia e processos administrativos, aplicacdo de penalidades e

demais atos individuais de efeito interno.

d) outros casos determinados em lei ou decreto.
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[lI- contrato, nos seguintes casos:

a) admissdo de servidores para servicos de carater temporario, nos termos do art.

81, IX, desta Lei Organica.
b) execucao de obras e servicos municipais, nos termos da lei.

SECAO IV
DAS CERTIDOES

ART. 96 - A Prefeitura e a Camara sao obrigadas a fornecer a qualquer interessado,
no prazo maximo de 15 (quinze) dias, certidées dos atos, contratos e decisdes,
desde que requeridas para fins de direito, sob pena de responsabilidade da
autoridade ou servidor que negar ou retardar a sua expedigdo. No mesmo prazo

deveréo atender as requisi¢coes judiciais se outro prazo nao for fixado pelo Juiz.

PARAGRAFO UNICO- As certidBes relativas ao Poder Executivo serdo fornecidas
pelo Secretario ou Diretor da administracdo da Prefeitura, exceto as declaratorias de
efetivo exercicio do cargo de Prefeito, que serdo fornecidas pelo Presidente da

Camara.

CAPITULO III
DOS BENS MUNICIPAIS

ART. 97 - Cabe ao Prefeito a administracdo dos bens municipais, respeitada a

competéncia da Camara quando aqueles utilizados em seus servicgos.

ART. 98 - Todos os bens municipais deverdo ser cadastrados com a identificacdo
respectiva, numerando-se 0s moveis segundo o que for estabelecido em
regulamento, os quais ficardo sob a responsabilidade do Chefe da Secretaria ou

Diretor a que forem distribuidos.

ART. 99 - Os bens patrimoniais do municipio deverédo ser classificados:
I- pela sua natureza.

lI- em relacdo a cada servico.

PARAGRAFO UNICO- Devera ser feita anualmente a conferéncia da escritura
patrimonial com os bens existentes e, na prestacdo de contas de cada exercicio,

sera incluido o inventario de todos os bens municipais.
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ART. 100 - A alienag&o de bens municipais, subordinada a existéncia de interesse
publico devidamente justificado, sera sempre precedida de avaliacdo e obedecera as

seguintes normas:

I- quando iméveis, dependerd de autorizacdo legislativa e licitagdo publica,
dispensada esta nos caso de doacao e permuta.

lI- quando méveis, dependerd apenas de licitagdo publica, dispensada esta nos
casos de doacdo, que serd permitida exclusivamente para fins assistenciais ou

guando houver interesse publico relevante, justificado pelo Executivo.

ART. 101 - O Municipio preferentemente a venda ou doacédo de seus bens imoveis,
outorgara concessdes de direito real de uso, mediante prévia autorizagdo legislativa

e concorréncia publica.

8 1°- A concorréncia podera ser dispensada por lei, quando o uso de destinar a
concessionario de servico publico, a entidade assistencial, ou quando houver

relevante interesse publico devidamente justificado.

§ 2°- A venda aos proprietarios de imoveis lindeiras e areas urbanas remanescentes
e inaproveitaveis para edificacdes, resultantes de obras publicas, dependera apenas
de prévia avaliacdo e autorizacdo legislativa, dispensada a licitacdo. As areas
resultantes de modificacdes de alinhamento serdo alienadas nas mesmas condi¢des

gue sejam aproveitaveis ou nao.

ART. 102 - A aquisicdo de bens iméveis, por compra ou permuta, dependera de

prévia e autorizacao legislativa.

ART. 103 - E proibida a doac&do, venda ou concess&o de uso qualquer fracdo dos
parques, pracas, jardins ou largos publicos, salvo a permisséo a titulo precario, de

pequenos espacos destinados a venda de jornais, revistas ou refrigerantes.

ART 104 - O uso de bens municipais, por terceiros, s6 podera ser mediante
concessdo, ou permissao a titulo precario e por tempo determinado, conforme o

interesse publico exigir.

§ 1°- A concessao de uso dos bens de uso especial e dominicais dependera da lei e
concorréncia e sera feita mediante contrato, sob pena de anuidade do ato, salvo na

hipotese do § 1° do artigo 101 desta Lei Orgéanica.
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§ 2°- A concorréncia administrativa de bens publicos de uso comum somente podera
ser outorgada para finalidades escolares, de assisténcia social ou turistica, mediante

autorizagao legislativa.

§ 3°- A permisséo de uso, que podera incidir sobre qualquer bem publico, sera feita,

a titulo precario, por ato unilateral do Prefeito, através de decreto.

ART. 105 - A utilizacdo e administracdo dos bens publicos de uso especial, como
mercados, matadouros, estacdes, recintos de espetaculos e campo de esportes,

serdo feitas na forma das leis e regulamentos respectivos.

CAPITULO IV
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

ART. 106 -Nenhum empreendimento de obras e servicos do municipio, podera ter

inicio sem prévia elaboracao do plano respectivo no qual, obrigatoriamente, conste:

I- a viabilidade do empreendimento, sua convivéncia e oportunidade para o interesse

comum.
ll- 0os pormenores para sua execugao.

Ill- os recursos para o atendimento das respectivas despesas.

IV- 0s prazos para o inicio e conclusao, acompanhados da respectiva justificacao.

8 1°- Nenhuma obra, servico ou melhoramento, salvo caso de extrema urgéncia sera

executado sem prévio orcamento de seu custo.

§ 2°- As obras publicas poderdo ser executadas pela Prefeitura, por suas autarquias

e demais entidades da administracéo indireta e, por terceiros mediante licitacao.

ART. 107 - A permissdo de servico publico a titulo precéario serd outorgante por
decreto do Prefeito, apos edital de chamamento de interessados para a escolha do
melhor pretendente, sendo que a concessao s6 sera feita com autorizacéo

legislativa, mediante contrato, precedido de concorréncia publica.

§ 1°- Serdo nulas de pleno direito as permissfes, as concessfes, bem como

guaisquer outros ajustes feitos em desacordo com o estabelecido neste artigo.
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8§ 29 Os servicos permitidos ou concedidos ficardo sempre sujeitos a
regulamentacéo e fiscalizacdo do municipio, incumbido aos que os executem, sua

permanente autorizacéo e adequacao as necessidades dos usuarios.

§ 3% O Municipio podera retomar, sem indenizacdo, 0s servicos permitidos ou
concedidos, desde que executados em desconformidade com o ato ou contrato, bem

como aqueles que se revelarem insuficientes para o atendimento dos usuarios.

8§ 4° As concorréncias para a concessao de servicos publicos deverdo ser
precedidas de ampla publicidade, em jornais e radios locais, inclusive em 6rgéos da
imprensa da Capital do Estado, mediante edital ou comunicado resumido.

ART. 108 - As tarifas dos servigcos publicos deverao ser fixadas Executivo, tendo-se

em vista a justa remuneracgao.

ART. 109 - Nos servi¢os, obras e concessdes do Municipio, bem como nas compras

e alienacao, sera adotada a licitacéo, nos termos da lei.

ART. 110 - O Municipio podera realizar obras e servicos de interesse comum,
mediante convénio com o Estado, a Unido ou entidades particulares, bem assim

através de consorcio com outros municipios.

CAPITULO V
DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA

SECAO |
DOS TRIBUTOS MUNICIPAIS
ART. 111 - Sao tributos municipais os impostos, as taxas e as contribuicdes de
melhoria, decorrentes de obras publicas, instituidas por lei municipal, atendidos os

principios estabelecidos na Constituicdo Federal e nas normas gerais de direito

tributario.
ART. 112 - S&0 de competéncia do municipio os impostos sobre:
|- propriedade predial e territorial urbana.

lI- transmissdo “inter-vivos” a qualquer titulo, por ato oneroso de bens iméveis, por
natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre iméveis, exceto os de garantia,

bem como cessao de direitos a sua aquisigao.

[
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lll- vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto 6leo diesel.

IV- servigos de qualquer natureza ndo compreendidos na competéncia do Estado,

definidos na lei complementar prevista no artigo 146 da Constituicdo Federal.

§ 1°- O imposto previsto no inciso | deste artigo podera ser progressivo nos termos

de lei, de forma a assegurar o cumprimento da fungao social da propriedade.

§ 2°- O imposto previsto no inciso Il deste artigo ndo incide sobre a transmissao de
bens ou direitos incorporados ao patriménio de pessoa juridica em realizagdo de
capital, nem sobre a transmissdo de bens ou direitos decorrentes de fusao,
incorporacao, cisao ou extingdo de pessoas juridica, salvo se, nesses

casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens
ou direitos, locacao de bens e imoveis ou arrendamento mercantil.

§ 3°- Lei Ordinaria Municipal determinard medidas para que os contribuintes sejam
esclarecidos sobre os impostos municipais, bem como a respeito daqueles que

incidem sobre mercadorias e servicos.

ART. 113 - As taxas sO poderao ser instituidas por lei, em razdo do exercicio do
poder de policia ou pela utlizagdo efetiva ou potencial de servicos publicos,
especificos e divisiveis prestados ao contribuinte ou postos a disposicdo pelo

Municipio.

ART. 114 - A contribuicdo de melhoria podera ser cobrada dos proprietarios de
imoOveis valorizados por obras publicas municipais tendo como limite total a despesa
realizada e como limite individual e acréscimo de valor de que a obra resultar para

cada imével beneficiado.

ART. 115 - Sempre que possivel os impostos terdo carater pessoal e seréo
graduados segundo a capacidade econbémica do contribuinte, facultando a
administracdo municipal, respeitados os direitos individuais e nos termos da lei, o

patrimdnio, os rendimentos e as atividades econdémicas do contribuinte.

PARAGRAFO UNICO- As taxas nido poderdo ter base de célculo propria de

impostos.

ART. 116 - O Municipio podera instituir contribuicdo, cobrada de seus servidores,

para custeio, em beneficio de sistemas de previdéncia e assisténcia social.
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SECAO Il
DA RECEITA E DA DEFESA

ART. 117- A Receita Municipal constituir-se-a da arrecadacdo dos tributos
municipais, da participacdo em tributo da unido e do Estado, dos recursos do Fundo
de Participacdo dos municipios e da utilizacdo de seus bens, servigos, atividades e

de outros ingressos.
ART. 118 - Pertencem ao Municipio:

I- o produto da arrecadacdo do imposto da Unido sobre rendas e proventos de
qualquer natureza, incidente na fonte, sobre rendimentos pagos a qualquer titulo

pela administracéo direta, autarquica e fundagées municipais.

[I- 50% (cinquenta por cento) do produto de arrecadacdo de impostos da Uniao

sobre a propriedade territorial rural, relativamente aos imoveis situados no municipio.

[ll- 50% (cinquenta por cento) do produto de arrecadacdo de impostos do Estado

sobre a propriedade de veiculos automotores licenciados no territério municipal.

IV- 25% (vinte e cinco por cento) do produto da arrecadacé&o do imposto do Estado
sobre operacdes relativas a circulacdo de mercadorias e sobre prestacdo de

servicos de transporte interestadual e intermunicipal de comunicacao.

ART. 119 - O Municipio divulgara até o ultimo dia do més subsequente ao da
arrecadacdo, os montantes de cada um dos tributos arrecadados, 0s recursos
recebidos, os valores tributarios entregues e a entregar, bem assim a expressao

numérica dos critérios do rateio.

ART. 120 - Cabe ao Municipio designar fiscais municipais em cada Posto Fiscal do
Estado, em seu municipio, e acompanhar a fiscalizacdo estadual no que couber,

tentando acabar com a sonegacao de impostos.

ART. 121 - A fixacdo dos precos publicos, devido pela utilizacdo de bens, servicos e

atividades municipais, sera feita pelo Prefeito mediante edi¢do de decreto.

PARAGRAFO UNICO- As tarifas dos servicos publicos deverdo cobrir 0s custos,

sendo reajustaveis quando se tornarem deficientes ou excedentes.
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ART. 122 - Nenhum contribuinte sera obrigado ao pagamento de qualquer tributo

langado pela Prefeitura, sem prévia notificacao.

§ 1°- Considera-se notificacdo a entrega do aviso de lancamento no domicilio fiscal

do contribuinte, nos termos da legislacéo federal pertinente.

8 2° Do lancamento do tributo cabe recurso ao Prefeito, assegurando para sua

interposicao o prazo de 15 (quinze) dias, contados da notificacéo.

ART. 123 - Nenhuma despesa sera ordenada ou satisfeita sem que exista recurso
disponivel e crédito votado pela Camara, salvo a que ocorrer por conta de crédito

extraordinario.

ART. 124 - Nenhuma Lei que crie ou aumente despesa sera executada sem que
dela conste a indicagcdo do seu recurso para o atendimento do correspondente

encargo.

ART. 125 - As disponibilidades de caixa do Municipio, de suas autarquias e
fundacdes e das empresas por ele controladas serdo depositadas em instituicdes

financeiras oficiais, salvo os cargos previstos em lei.

SECAQ I
DO ORCAMENTO

ART. 126 - A elaboracdo e a execucado da Lei Orcamentaria anual e plurianual de
investimentos obedecerd as regras estabelecidas na Constituicdo Federal, na
Constituicdo do Estado, e nas norma de direito financeiro e nos preceitos desta Lei

Organica.

PARAGRAFO UNICO- O Poder Executivo publicara, até 30 (trinta) dias apés o

encerramento de cada bimestre, relatério resumido da execug¢ao orcamentaria.
ART. 127 - A Lei Orcamentéaria anual compreendera:

I- o orcamento fiscal referente aos poderes do municipio, seus fundos, érgéos e

entidades da administracéo direta ou indireta.

lI- o orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e érgéos a ela
vinculados, da administracdo direta, bem como os fundos instituidos pelo poder

publico.
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ART. 128 - O Prefeito enviard a Camara Municipal, até o dia 30 de outubro de cada
ano, o projeto de lei orcamentaria e, quando for o caso, o Plano Plurianual de

investimentos, para o exercicio seguinte.

§ 1°- Se até o dia 15 de dezembro a Camara ndo os devolver para a san¢ao, o

projeto original do Executivo sera promulgado como lei.

§ 2°- Se o Prefeito deixar de enviar & Camara o projeto de lei orcamentaria no prazo
estipulado neste artigo, a Camara considerara como proposta a lei orcamentéria

vigente introduzindo lhes as modificagbes necessarias.

ART. 129 - Aplicam-se ao projeto de lei orgamentaria no que ndo contrariar o

disposto nesta sec¢éo, as normas relativas ao processo legislativo.

PARAGRAFO UNICO- O Prefeito podera enviar a mensagem a Camara, para
propor modificagéo ao projeto de lei orgamentaria, enquanto n&o estiver concluida a

votacao da parte cuja alteracéo é proposta.

ART. 130 - Rejeitado pela Camara o projeto de lei orcamentaria anual, prevalecera,
para 0 ano seguinte o orcamento do exercicio em curso aplicando-se- |he

atualizacdo dos valores.

ART. 131 - O Municipio para execucao de projetos, programas, obras, servicos ou
despesas cuja execucdo se prolongue além de um exercicio financeiro devera

elaborar orcamentos plurianuais de investimentos.

PARAGRAFO UNICO- As dotacBes anuais dos orcamentos plurianuais deveréo ser

incluidos no orcamento de cada exercicio, para utilizacdo do respectivo crédito.

ART. 132 - O orcamento sera uno, incorporando-se, obrigatoriamente na receita,
todos os tributos, rendas e suprimentos de fundos, incluindo-se, discriminadamente,

na despesa, as dotacdes necessarias ao custeio de todos 0s servicos municipais.

ART. 133 - O orcamento ndo contera dispositivo estranho a previsdo, nem a fixacao

da despesa anteriormente autorizada, ndo se incluindo nesta proibicao:
I- a autorizacdo para abertura de créditos suplementares.

lI- a contratacdo de operacdes de crédito, ainda que por antecipacao de receita, nos

termos da lei.
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ART. 134 - S40 vedados:
I- 0 inicio de programas ou projetos ndo incluidos na lei orgamentaria anual.

lI- a realizacdo de despesas ou a assuncao de obrigacOes diretas que excedem os

créditos orgcamentarios ou adicionais.

lll- a realizacdo de operacfes de créditos que excedam o montante das despesas do
capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares ou especiais

com finalidade precisa, aprovado pela Camara por maioria absoluta.

IV- a vinculacdo da receita de impostos a 6rgaos, fundos ou despesas, ressalvadas
a reparticdo do produto de arrecadacdo dos impostos a que se referem os artigos
158 e 159 da Constituicdo Federal, a destinacdo de recursos para a manutencao e
desenvolvimento do ensino, como determinado pelo artigo 161 desta Lei Organica, e
a prestacdo de garantias as operacdes de crédito por antecipacdo de receita,
previstas no artigo 133, Il, desta Lei Organica.

V- a abertura de créditos suplementares ou especiais sem nenhuma autorizacéo

legislativa e sem indicag&o dos recursos correspondentes.

VI- a transposicdo, 0 remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programacao para outra ou de um Orgdo para outro, sem prévia

autorizacao legislativa.
VII- a concesséao ou utilizacédo de créditos ilimitados.

VIII- a utilizacdo, sem autorizacao legislativa especifica, de recursos dos orcamentos
fiscal e da seguridade social, para suprir necessidades ou cobrir déficit de empresas,

fundacdes e fundos, inclusive os mencionados no artigo 127 desta Lei Organica.

§ 1°- Nenhum investimento cuja execugéo ultrapasse um exercicio financeiro podera
ser iniciado sem prévia inclusdo do plano plurianual, ou sem lei que autorize a

inclusdo, sob pena de crime de responsabilidade.

§ 2°- Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia no exercicio em que
forem autorizados, salvo se o0 ato de autorizacao for promulgado nos dltimos quatro
meses daquele exercicio, caso em que, reabertos nos limites de seus saldos, seréao

incorporados ao orgamento do exercicio financeiro subsequente.
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8 3°- A abertura de créditos extraordinarios somente sera admitida para atender a

despesas imprevisiveis e urgentes, como as decorrentes de calamidade publica.

ART. 135 - Os recursos correspondentes as dotacdes orcamentarias compreendidos
os créditos suplementares e especiais destinados a Camara Municipal, ser-lhe-do
entregues até o dia 20 (vinte) de cada més.

ART. 136 - A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera exceder

os limites estabelecidos em lei complementar.

PARAGRAFO UNICO- A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracao, a criagdo de cargos ou alteracdo de estrutura de carreiras bem como
a admissao de pessoal, a qualquer titulo, pelos orgaos e entidades da administracéo
direta, sO poderao ser feitas se houver prévia dotacdo orcamentéaria suficiente para

atender as projecdes de despesas de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes.

TITULO IV
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

ART. 137 - O Municipio dentro de sua competéncia, organizara a ordem econdémica
e social, conciliando a liberdade de iniciativa com 0s superiores interesses da

coletividade.

ART. 138 - A intervencdo do Municipio no dominio econdémico tera, principalmente,
em vista estimular e orientar a producéo, defender os interesses do povo e promover

a justica e solidariedade sociais.

ART. 139 - O trabalho é obrigacao social, garantindo a todos o direito ao emprego e

a justa remuneracado, que proporcione existéncia digna na familia e na sociedade.

ART. 140 - O Municipio considerara o capital ndo apenas como instrumento produtor

de lucro, mas também como meio de expansédo econbmica e de bem-estar coletivo.

ART. 141 - O Municipio assistira os trabalhadores rurais e suas obrigacdes legais,
procurando proporcionar-lhes entre outros beneficios, meios de producdo e de

trabalho, crédito facil e preco justo, saude e bem-estar social.
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PARAGRAFO UNICO- Sio isentos de impostos as respectivas cooperativas.

CAPITULO Il
DA PREVIDENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

ART. 142 - O Municipio dentro de sua competéncia, regulara o servico social,

favorecendo e coordenando as iniciativas particulares que visem a esse objetivo.

§ 1°- Cabera ao Municipio promover e executar as obras que, por sua natureza a

extensdo, ndo possam ser atendidas pela instituicdo de carater privado.

§ 2°- O plano de assisténcia social do Municipio, nos termos que a lei estabelecer
terd por objetivo a correcdo dos desequilibrios do sistema social e a remuneragao
dos elementos desajustados, visando a um desenvolvimento social consoante

previsto no artigo 203 da Constituicao Federal.

ART. 143 - Compete ao Municipio, suplementar, se for o caso, os planos de

previdéncia social, estabelecidos na lei federal.

ART. 144 - Os servidores Publicos Municipais que contém 05 (cinco) ou mais anos
de efetivo e regular exercicio terdo o direito a computar, para efeito de
aposentadoria por tempo de servico, por invalidez e compulsodria, o tempo prestado
em atividade regida pela Lei n° 3.807, de 26 de agosto de 1960 (Lei Organica da

Previdéncia Social), e legislacdo subsequente.

ART. 145 - Para finalidade desta Lei, a contagem de tempo de atividade a que alude
0 artigo anterior sera feita de acordo com a legislacdo pertinente observando o que

segue:

I- n8o sera contado por um sistema o tempo de servico que ja tenha servido de base
para a concessdo de aposentadoria por outro sistema, nem também tempo

concomitante.

lI- o tempo relativo a filiacdo do segurado de que trata o artigo 5, item Ill, da Lei n°
3.807, de 26.08.60, bem como dos segurados facultativos, dos domésticos e dos
trabalhadores autdbnomos somente sera computado se ficar comprovado o
recolhimento das respectivas contribuicbes com o0s acréscimos legais

correspondentes.
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ART. 146 - As aposentadorias de que fala o artigo 1°, resultantes da contagem
reciproca do tempo de servigo previsto nesta lei, serdo concedidas e pagas pelo
orgdo a que pertence o interessado na data do requerimento do citado beneficio,
excetuando-se aqueles que pertencem ao regime da Consolidacdo das Leis do

Trabalho — CLT, por serem diretamente beneficiados pelo INSS.

ART. 147 - Acdo do municipio no campo da assisténcia social, objetivara promover:
I- a integracdo do individuo ao mercado de trabalho e ao meio social.

ll- o amparo a velhice e a crianca abandonada.

lll- a integracdo das comunidades carentes.

PARAGRAFO UNICO- Na formulagdo e desenvolvimento dos programas de
assisténcia social, o0 municipio buscara a participacdo das associacdes

representativas da comunidade.

CAPITULO Il
DA SAUDE

ART. 148 - Sempre que possivel, 0 Municipio promovera:

I- formacdo de consciéncia individual nas primeiras idades, através do ensino
primario.

lI- servicos hospitalares e dispensarios, cooperando com a Unido e o Estado, bem
com as iniciativas particulares e filantropicas.

Ill- combate as moléstias especificas, contagiosas e infectocontagiosas.

IV- combate ao uso toxico.

V- servicos de assisténcia a maternidade e a infancia.

PARAGRAFO UNICO- Compete ao Municipio suplementar, se necessario, a
Legislacdo Federal e a Estadual que disponham sobre a regulamentacéo,

fiscalizaco e controle das ac¢fes da Salde, que constituem um Sistema Unico.

ART. 149 - A inspecdo médica nos estabelecimentos de ensino municipal tera

carater obrigatorio.
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PARAGRAFO UNICO- Constituira exigéncia indispensavel, no ato da matricula, de

atestado da vacina contra moléstias infectocontagiosas.

ART. 150 - O Municipio cuidara do desenvolvimento das obras e servicos relativos
ao saneamento e urbanismo, com a assisténcia da Unido e do Estado, sob
condicOes estabelecidas na lei complementar federal.

PARAGRAFO UNICO- Fica assegurada a participacdo popular, quando da criacio
do Conselho Municipal de Saude, através de oOrgdos publicos, entidades
representativas do setor, reconhecidas por lei, com poder deliberativo sob a
coordenacao da Secretaria de Saude do Municipio ou 6rgéo oficial competente.

CAPITULO IV
DA FAMILIA, DA EDUCACAO, DA CULTURA E DO DESPORTO

ART. 151 - O Municipio dispensara protecdo especial ao casamento e assegurara
condi¢cBes morais, fisicas e sociais indispensaveis ao desenvolvimento, seguranca e

estabilidade da familia.

§ 1°- Seréo proporcionadas aos interessados todas as facilidades para a celebracéo

do casamento.

8§ 2°- A Lei dispora sobre a assisténcia aos idosos, a maternidade e aos

excepcionais.

§ 3°- Compete ao Municipio suplementar a legislagéo federal e a estadual disposto
sobre a protecdo a infancia, a juventude e as pessoas portadoras de deficiéncia,

garantindo-lhes o acesso a logradouros, edificios e veiculos de transporte coletivo.

§ 4°- Para a execucgdo do previsto neste artigo, serdo adotadas, entre outras, as

seguintes medidas:
I- amparo as familias numerosas e sem recursos.
lI- acdo contra os males que séo instrumentos de dissolu¢céo da familia.

lll- estimulos aos pais e as organizacfes sociais para a formag¢do moral, civica, fisica

e intelectual da juventude.

IV- colaboracdo com as entidades assistenciais que visem a protecao e educacéo da

crianca.
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V- amparo as pessoas idosas, assegurando sua participacdo na comunidade,

defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo o direito a vida.

VI- colaboragdo com a Unido, com o Estado e com outros Municipios, para a
solucdo dos problemas dos menores desamparados, através de processos

adequados de permanente recuperagao.

ART. 152 - O Municipio estimular4 o desenvolvimento das ciéncias, das artes, das

letras e da cultura em geral, observando o disposto na Constituicao Federal.

§ 1°- O Municipio suplementara, quando necessario, a Legislacdo Federal e a

Estadual, dispondo sobre a cultura.

8 2°- A Lei disporéa sobre a fixacado de datas comemorativas de alta significacdo para

0 Municipio e os diferentes segmentos étnicos que compdem a comunidade local.

§ 3°- A comunidade municipal cabe, na forma da lei, a gestdo da documentacio
governamental e as providéncias para franquear a sua consulta a quanto dela

necessitam.

§ 4°- Ao Municipio cumpre proteger os documentos, as outras e outros bens de valor
historico, artistico e cultural, os monumentos, as paisagens naturais e 0s sitios

arqueoldgicos.
ART. 153 - O dever do Municipio com a educacéo sera efetivamente a garantia de:

I- ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os que nao tiverem

acesso na idade propria.
lI- progressiva extensao da obrigatoriedade e gratuidade ao ensino médio.

lll- atendimento educacional especializado aos poderes de deficiéncia,

preferencialmente na rede regular de ensino.
IV- atendimento em creche e pré-escola as criancas de zero a seis anos de idade.

V- acesso aos hiveis mais elevados, da pesquisa e da cria¢do artistica, segundo a

capacidade de cada um.

VI- oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢cdes do educando.
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VII- atendimento ao educando no ensino fundamental, através de programas
suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a

saude.

§ 1°- O acesso ao ensino obrigatorio e gratuito € direito publico subjetivo, acionavel

mediante mandado de injuncao.

§ 2°- O nédo oferecimento do ensino obrigatorio pelo municipio, ou sua oferta

irregular, importara responsabilidade de autoridade competente.

§ 3°- Compete ao poder publico recensear os educandos ao ensino fundamental,
fazer-lhe a chamada e zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela frequéncia a

escola.

ART. 154 - O sistema de ensino municipal assegurara aos alunos necessitados

condicOes de eficiéncia escolar.

ART. 155 - O ensino oficial do municipio sera gratuito em todos os graus e atuara

prioritariamente no ensino fundamental e pré-escolar.

§ 1°- O ensino religioso, de matricula facultativa, constitui disciplina dos horarios das
escolas municipais e sera ministrado de acordo com a confisséo religiosa do aluno,

manifestada por ele, se for capaz, ou por seu representante legal ou responsavel.
§ 2°- O ensino fundamental sera ministrado em lingua portuguesa.

§ 3°- O Municipio orientara e estimulara por todos os meios a educacao fisica, que
sera obrigatoria nos estabelecimentos municipais de ensino e nos particulares que

recebam auxilio do municipio.

ART. 156 - O ensino € livre na iniciativa privada, atendidas as seguintes condi¢des:
I- cumprimento das normas gerais de educacéo nacional.

lI- autorizacdo e avaliacdo de qualidade pelos 6rgdos competentes.

ART. 157 - Os recursos do municipio serdo destinados as escolas, podendo ser
dirigidos a escolas comunitarias, confessionais ou filantrépicas, definidas em Lei

Federal que:

I- comprovem finalidade né&o lucrativa e apliqguem seus excedentes financeiros em

educacao.
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ll- assegurem a destinacdo de seu patrimdnio a outra escola comunitaria, filantropica

ou confessional ao municipio, no caso de encerramento de suas atividades.

8 1°- os recursos de que trata este artigo serdo destinados a bolsas de estudo para
o ensino fundamental, na forma da lei para que os que demonstrarem insuficiéncia
de recursos, quando houver falta de vagas e cursos regulares da rede publica na
localidade de residéncia do educando, ficando o municipio obrigado a investir

prioritariamente na expanséo de sua rede na localidade.

ART. 158 - O Municipio auxiliara, pelos meios ao seu alcance, as organizacdes
beneficentes, culturais e amadoristas, nos termos da lei, sendo que as amadoristas
e as colegiais terdo prioridade no uso de estadios, campos e instalacbes de
propriedade do municipio.

ART. 159 - O Municipio mantera o professorado municipal em nivel econémico,

social e moral a altura de suas fungdes do Conselho Municipal de Cultura.

ART. 160 - O Municipio aplicara anualmente, nunca menos de 25% (vinte e cinco
por cento), no minimo, da receita resultante de impostos, compreendidas as

provenientes de transferéncia, na manutencéo e desenvolvimento do ensino.

ART. 161 - E da competéncia comum da Unido, do Estado e do Municipio,

proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacgao e a ciéncia.

CAPITULO V
DA POLITICA URBANA

ART. 162 - As terras pertencentes ao patriménio municipal, somente poderdo ser
dadas em aforamento em lotes de no maximo 10x50 metros, a pessoas

comprovadamente necessitadas e que ndao possuam outro imével urbano.

§ 1°- Os lotes aforados ndo poderdo ser utilizados em transacdes comerciais ou
gualquer outro tipo de especulacdo, a ndo ser depois de beneficiados de acordo com

esta Lei Organica.

§ 2°- O foreiro se obriga a construir benfeitorias, no prazo maximo de 01 (um) ano,

sob a pena de o imdvel voltar ao dominio util do municipio.
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§ 3°- O Municipio podera adquirir terras para assentamentos de colonos, cada
colono terd direito a uma area de 02 (dois) hectares irrigaveis, obedecido em tudo o

gue tratar a legislagdo em vigor.

8 4°- Todos os terrenos que foram aforados antes desta Lei, obedecerdo aos

paragrafos 1° e 2°, deste artigo.

8 5°- O Municipio podera aforar lotes de no méaximo 40x60 metros, para

assentamentos de industrias ou fabricas dentro do Municipio.

ART. 163 - A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo poder publico
municipal, conforme diretrizes fixadas em lei tém por objetivo ordenar o pleno
desenvolvimento das fungBes sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus

habitantes.

§ 1°- O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o instrumento basico da

politica de desenvolvimento e de expanséo urbana.

§ 2°- A propriedade urbana cumpre sua funcdo social quando atende as exigéncias

fundamentais de ordenacéo da cidade, expressas no Plano Diretor.

§ 3°- As desapropriacdes de imoveis serdo feitas com prévia e justa indenizagédo em

dinheiro.

ART. 164 - Sao insetos de tributos os veiculos de tracdo animal e os demais
instrumentos de trabalho de pequeno agricultor, empregados no servico da propria

lavoura ou no transporte de seus produtos.

ART. 165 - Sera isento de impostos sobre propriedade predial e territorial urbana, o
prédio ou terreno destinado a moradia do proprietario de pequenos recursos, que

nao possuam outro imével, nos termos e no limite do valor que a lei fixar.

CAPITULO VI
DO MEIO AMBIENTE

ART. 166 - Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de
uso comum e essencial e sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Municipal e

a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo para as futuras geracoes:

§ 1°- Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Poder Publico:
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I- promover e restaurar 0S processos ecoldgicos essenciais e promover 0 manejo

ecologico das espécies e ecossistemas.

lI- preservar a diversidade e a integridade do patriménio genético do Pais e fiscalizar

as entidades de pesquisa e manipulacao de material genético.

lll- definir espacos territoriais e seus componentes a serem especialmente
protegidos, sendo a alteracdo e a supressao permitidas somente através de lei,
vedada qualquer utilizacdo que comprometera a integridade dos atributos que

justifiguem sua protecao.

IV- exigir, na forma da lei, para instalacdo de obra ou atividade potencialmente
causadora de significativa degradacédo do meio ambiente, estudo prévio de impacto
ambiental a que se dara publicidade.

V- controlar a producdo, a comercializacdo e o emprego de técnicas, métodos e
substancias que comportem risco para a vida, a qualidade de vida e o meio

ambiente.

VI- promover a educacdo ambiental em todos os niveis de ensino e a

conscientizacao publica para a preservacdo do meio ambiente.

VII- proteger a fauna e a flora, vedados na forma da lei, as praticas que coloquem
em risco sua funcéo ecoldgica, provoquem a extincdo de espécies ou submetem os

animais a crueldade.

VIII- proibir o desmatamento nas margens dos rios, até 50 (cinquenta) metros nas

margens dos mesmos.

§ 2°- Aquele que explorar recursos minerais fica obrigado a recuperar o meio
ambiente degradado, de acordo com a solucdo técnica exigida pelo 6rgao publico

competente na forma da lei.

§ 3°- As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente sujeitardo
aos infratores, pessoas fisicas ou juridicas, a sancbes penais e administrativas,

independentemente da obrigacdo de reparar os danos causados.

CAPITULO VI
DOS DIREITOS E GARANTIAS FUNDAMENTAIS
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ART. 167 - Qualquer cidadao tem o direito de requerer ou obter informacdes sobre
atos, projetos e obras da administracdo direta ou indireta do municipio sob pena de
responsabilidade, ressalvados os casos cujo sigilo comprovadamente indispensavel

a seguranca da sociedade e das entidades administrativas.

ART. 168 - S&o gratuitos para os reconhecidamente pobres, na forma da lei:
a) o registro civil de nascimento.

b) a certiddo de 6bito.

ART. 169 - Todo cidadao que exerceu dois mandatos de prefeito ou vereador e que
tenha mais de 60 (sessenta) anos de idade, tera direito a penséo igual a 02 (dois)

pisos nacional de salario.

PARAGRAFO UNICO- As vilvas dos ex-prefeitos ou ex-vereadores que tenham
falecido no exercicio do mandato, com mais de 50 (cinquenta) anos de idade

deverédo receber pensédo equivalente ao estabelecido neste artigo.

ART. 170 - A familia, a sociedade e o0 municipio tém o dever de amparar as pessoas
idosas assegurando sua participacdo na comunidade, defendendo sua dignidade e

bem-estar e lhes garantido o direito a vida.

PARAGRAFO UNICO- Aos maiores de 65 (sessenta e cinco) anos de idade, bem
como os deficientes visuais (cegos) € assegurada a gratuidade dos transportes

dentro do Municipio.

ART. 171 - O Municipio obriga-se a criar mecanismo que combata a discriminacéo

promova a igualdade entre os cidadéaos.

ART. 172 - O Municipio obriga-se a implantar a manter 6rgdo especifico para tratar
das questdes relativas a mulher, que tera sua composi¢cdo, organizacdo e
competéncia fixadas em lei, garantida a participacdo de mulheres representantes da
comunidade com atuacdo comprovada na defesa de seus direitos. Exemplo:

Conselho da Condicdo Feminina.

ART. 173 - Serdo formadas comissdes de ética junto ao poder Executivo, cujos

objetivos seréo:

|- garantir a educacdao igualitéria entre os alunos de ambos 0s sexos.
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lI- eliminar os esteredtipos sexistas, racistas e sociais dos livros didaticos, manuais-

escolares e literatura infanto-juvenil.

lll- impedir o poder publico de vincular propaganda que resulte em pratica

discriminatoria.

PARAGRAFO UNICO- O Conselho da Condigdo Feminina, ou 6rgdo militar simular,

participara obrigatoriamente das comissfes a que se refere este artigo.

ART. 174 - O Municipio obriga-se a possibilitar a implantacdo de uma politica de
combate as violéncias nas relacdes familiares e, em especial, contra a mulher, que

efetive acdes de prevencéo e combate a essa violéncia.
ART. 175 - Sao também direitos os constantes na Constituicdo Federal.

ART. 176 - Todos séo iguais perante a lei, sem distincdo de qualquer natureza,
garantindo-se aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade
do direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade, nos termos

seguintes (Art. 5° da Constituicao Federal):

I- ninguém sera preso se ndo em flagrante delito ou por ordem escrita e
fundamentada de autoridade juridica competente, salvo nos casos de transgressao

militar ou crime propriamente militar, definido em lei.

[I- a prisdo de qualquer pessoa e o local onde se encontre serdo comunicados
imediatamente ao Juiz competente e a familia do preso ou a pessoa por ele

indicada.

lll- o preso informado de seus direitos, entre os quais o de poder permanecer calado

sendo-lhe assegurada a assisténcia da familia e de advogado.

IV- é livre a expressao da atividade intelectual, artistica, cientifica e de comunicacao,

independentemente de censuras ou licenca.

V- a casa € o asilo inviolavel do individuo e ninguém nela penetrar sem
consentimento do morador, salvo em caso de flagrante delito, ou para prestar

socorro, ou durante o dia, por determinacao judicial.

VI- todos poderao reunir-se pacificamente, sem armas em locais abertos ao publico,

independentemente de autorizagcdo, desde que nao frustrem outra reuniao
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anteriormente convocada para o mesmo local, sendo apenas exigido prévio

comunicado a autoridade competente.

VII- a pequena propriedade rural, assim definida em lei, desde que trabalhada pela
familia, ndo sera objeto de penhora para pagamento de débitos decorrentes de sua
atividade produtiva, dispondo a lei sobre o0s meios de financiar o seu

desenvolvimento.

TITULO V
DISPOSICOES GERAIS

ART. 177 - Incumbe ao Municipio:

I- implantagéo de ruas de lazer e centros sociais urbanos e mais, para a pratica de

atividades sociais diversos, nos setores mais carentes.

[I- incentivo municipal as festas populares, folcloricas e religiosas, apoio as

atividades artisticas locais, festivas e feiras de artesanato.

lll- estudos para obtencédo de recursos financeiros, através de impostos de renda

para atividades culturais.

IV- implantacdo de programas municipais para apoio as praticas esportivas e lazer,

criando condicGes adequadas especialmente junto aos jovens.

ART. 178 - E obrigacdo do poder executivo municipal, calcamentar no minimo 500
(quinhentos) metros linear de ruas, de todo povoado que tenha 100 (cem)

residéncias comprovadas.

ART. 179 - O Poder Executivo Municipal devera criar creches nos povoados que

tenha 50 (cinquenta) ou mais residéncias comprovadas.

ART. 180 - Em caso de calamidade e emergéncia, o Prefeito fica autorizado a abrir

frente de servicos.

PARAGRAFO UNICO- Estas frentes de servico serdo: conservacdo e

desmatamento de estradas municipais, acudes publicos, pocos, e etc.

ART. 181 - O poder executivo municipal tabelard os precos de carnes (bovina,
suinas, caprinas, peixes e aves) dentro do municipio, de acordo com as entidades

de classe, instituicdes filantropicas e associacdes de moradores e Vereadores.
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ART. 182 - Projeto de Lei de iniciativa popular, de interesse especifico do Municipio,
da cidade ou de bairros, deverdo ser subscritos por um minimo de 5% (cinco por
cento) do eleitorado.

ART. 183 - A Camara Municipal, guardada a proporcionalidade com a populacéao do
Municipio, comp8em-se de 9 (nove) Vereadores.

PARAGRAFO UNICO- A populagido do Municipio sera aquela existente até o dia 31
de dezembro do ano anterior ao dia da eleicdo municipal apurada pelo 6rgao federal
competente.

ART. 184 - O Regime Interno da Camara definira os casos de incompatibilidade e

caso de decoro parlamentar.

ART. 185 - A populacéo podera convocar extraordinariamente a Camara Municipal,
por motivos relevantes, desde que requerida por um minimo de 0,5% (meio por
cento) do eleitorado do Municipio ou por 03 (trés) entidades devidamente

legalizadas.

ART. 186 - O total dos subsidios dos Vereadores ndo podera ultrapassar a 8% (oito

por cento) da receita bruta do Municipio.

ART. 187 - A Taxa de Illuminacdo Publica do Municipio, cobrada pela

Concessionaria Energética do Piaui, ndo podera ser superior a cobrada na capital.

ART. 188 - O Poder Executivo municipal tem por obrigacédo fazer o pagamento dos

funcionarios publicos, até o dia 12 (doze) do més seguinte.

ART. 189 - O pagamento do 13° (décimo terceiro) salario do funcionalismo publico
municipal tem por obrigacdo ser pago no maximo até o ultimo dia Gtil do més de

dezembro, antes do natal, inclusive o pagamento referente ao més de dezembro.

ART. 190 - O Municipio atuara prioritariamente no ensino fundamental e pré-escolar,
aplicando 25% (vinte e cinco por cento) da sua receita na manutencdo e

desenvolvimento do ensino.

ART. 191 - Os professores e os demais servidores contratados regidos pela
Constituicdo das Leis do Trabalho — CLT, que trabalharem 8 (oito) horas por dia,

deverdo receber o piso nacional de salario, os que tiverem jornada de trabalho
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diferente deverao receber salario calculado a hora trabalhada com base no salario

minimo.

ART. 192 - Seré& vetada no municipio, ao Delegado de Policia, Militar ou Civil, a

cobrancas de taxas, como:

a) licenca a parques, circos, espetaculos.

b) licenca a festa dancante.

) taxas de sinuca.

d) taxas ao comércio por venda de bebidas alcodlicas.

PARAGRAFO UNICO- No que diz respeito a festa dancante, a circos, parques, etc.,

€ apenas exigido prévio aviso ou comunicacao por escrito a autoridade competente.

ART. 193 - O Municipio obriga-se a cumprir, na integra, as Constituicbes Federal,

Estadual e a esta Lei Organica.

ART. 194 - Esta Lei Organica, aprovada e assinada pelos integrantes da Camara
Municipal, € promulgada pela Mesa e entra em vigor na data de sua publicacéo,

revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Cocal de Telha — PI. 13 de Novembro de 1998

OBSERVACAO: O presente trabalho contém o arquivo original da Lei Organica

Municipal. N&do foi feita nenhuma correcdo de ordem gramatical e/ou redacional.
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